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DONNE E GIOVANI, NUOVE ID

Combattere il record di disoccupati: incentivi, detrazioni e piu servizi

1 peggio del peggio? Essere donna, ven-

tenne e abitare al Sud. Trovare lavoro in
queste condizioni & un’impresa da far tre-
mare { polsi. Perché nel Mezzogiorno, do-
ve la disoccupazione giovanile era a due ci-
fre gia prima della crisi, oggi gli under 30
si trovano a spasso nelle piazze, non certo
in fabbriche e uffici. Se poi sei una donna,
¢’e anche la penalizzazione dovuta al «ma-
gari prima o poi restera incinta». E allora
la via d'uscita non & nemmeno pii il con-
tratto a termine. C’é il nero, se va bene,

Certo, le proposte per dare una sterzata

il disagio

Oltre il 30 per cento della fascia
d'etatrai 15 ei 24 anninon ha
un impiego. La media totale del
Paese é dell'8,6 per cento
T

al mercato del lavoro e rimetterlo sulla car-
reggiata giusta ci sono. Anche se molto di-
verse tra loro. E dagli effetti difficili da pre-
vedere in un contesto in velocissima evolu-
zione,

Novembre da dimenticare

Ma consideriamo prima la situazione
con cui abbiamo a che fare. Prendiamo i
giovani, e in particolare i ragazzitraii5 e
i 24 anni: il 30,1 per cento & disoccupato.
Un dato che in valore assoluto & un’enor-
mita da qualungue parte lo si prenda. Pri-
mo punto di vista: il confronto con la di-
soccupazione media degli italiani. Qui sia-
mo a quota 8,6 per cento. Quella giovani-
le & quasi quattro volte tanto. La strada
del paragone internazionale non aiuta,
Perché si scopre che pochissimi stanno
peggio di noi se si fa eccezione per, nel-
Vordine, Irlanda, Grecia a Spagna (le ulti-
me due con tassi di disoccupazione under
25 che superano il 40 per cento).

Gli ultimi dati Istat relativi al mese di
novembre hanno registrato un ulteriore
peggioramento dell’occupazione giovani-
le 15-24 anni, Pili 0,9 per cento rispetto a
ottobre, pili 1,8 per cento se il parametro
¢ il novembre di un anno fa. Piove sul ba-
gnato.

Anche quando si parla di lavoro al fem-
minile il rischio piagnisteo & dietro 'ango-
lo. Con ur’attenuante, Nella fase iniziale
della crisi le donne non se 1a sono cavata
cosi male. Anzi, a perdere posti sembrava-
no soprattutto gli uomini, in particolare i
cinquantenni, mentre le signore mantene-
vano le posizioni. Ora la diga rosa non tie-
ne pill e anche le italiane fanno i conti
con il double dip, 1a doppia recessione, A

novembre la disoccupazione femminile
ha raggiunto quota 9,9 per cento (contro
i17,6 per cento di quella maschile), Le ita-
liane senza lavoro sono aumentate dello
0,5 per cento rispetto a un anno fa.

Dell'Aringa: «Servizi pit efficaci»

«Noi economisti di solito sosteniamo che
ritardando la pensione per le fasce d’eta pit
alte, come € avvenuto negli ultimi anni, au-
mentano le opportunita di lavoro complessi-
ve e quindii giovani non vengono penalizza-
ti. Bene: questa volta le cose stanno andan-
do diversamente», ammette Carlo Dell’Arin-
ga, docente di Economia politica alla Cattoli-
ca di Milano (a novembre a un passo dal di-
ventare ministro del Lavoro per il governo
Monti). In altre parole: la coperta & corta. Se
la i sposta sugli ultracinquantenni, i giova-
ni e le donne restano scoperti con pili facili-
ta,

E il caso allora di proporre (sempre che
esistano le risorse) incentivi fiscali per chi
assume rosa o under 30? «Non direi — ri-
sponde il professore —. Presto ci sard una
nuova categoria in difficolta. Quella dei cin-
quanta-sessantenni che restano senza lavo-
ro. I nodi di molte crisi iniziate due, tre anni
fa stanno arrivando al pettine. Non vorrei
che le categorie da agevolare fiscalmente di-
ventassero troppe. Meglio sarebbe puntare
su servizi per il lavoro pil efficaci in modo
da far coincidere meglio domanda e offerta
e sfruttare ogni minima opportunita che si
crea sul mercato del lavoro. Inoltre si potreb-
bero creare unita territoriali per affrontare
le crisi aziendali pil pesanti. Coinvolgendo
tutti gli attori locali, dal mondo del credito
al sistema delle Camere di commercio».
Tiraboschi: «<Nuovo apprendistato»

«Non vorrei che i giovani e le donne di-
ventassero la scusa per passare un colpo
di spugna sul nostro diritto del lavoro», si
inserisce nel discorso Michele Tiraboschi,
direttore del centro Marco Biagi e, fino a
pochi mesi fa, collaboratore dell’ex mini-
stro del Welfare, Maurizio Sacconi, Che fa,
strizza U'occhio ai difensori dell’articolo
18? «No — risponde il professore —, solo
la soluzione per i problemi di giovani e
donne ce 'abbiamo gia in tasca. Si chiama
apprendistato cosi come é stato riformato
a settembre, Nei Paesi europei che hanno
puntato su questo contratto la disoccupa-
zione giovanile & sotto controllo».

Il nuovo apprendistato, perd, entrera
in vigore solo il prossimo 25 aprile, «Ec-
€0, questo mi preoccupa — riflette Tirabo-
schi —, Perché la riforma non resti sulla
carta servono regolamenti e intese appli-
cative con le parti sociali». Come dire, il
nuove governo non spazzi via quanto fat-
to dal precedente. E le donne? «Non cre-

—d

.

do che gli sgravi fiscali per chi assume ro-
sa servano a qualcosa. Meglio piuttosto in-
centivare la contrattazione collettiva ad
adottare misure che favoriscano la conci-
liazione».

Garibaldi: «Salario minimo»

Tra gli economisti pilt in sintonia con
il centrosinistra, Tito Boeri e Pietro Gari-
baldi che, con il senatore Pd Paolo Neroz-
zi, hanno proposto il Contratto unico di
inserimento, «Il Cui sarebbe un aiuto im-
portante — va al punto Garibaldi —. Si

il confronto

In Europa solo Irlanda, Grecia e
Spagna hanno situazioni peggiori
della nostra: le ultime due con
tassi oltre il 40 per cento

semplificherebbe la giungla di formule
con cui abbiamo a che fare. E poi si favo-
rirebbe, dopo tre anni, la stabilizzazione
di molti giovani e donne. Secondo Gari-
baldi, perd, non é solo un problema di
formule contrattuali. «E anche necessa-
rio definire un salario minimo. E per le
donne proponiamo un costo fiscale di
vantaggio. In sostanza, le detrazioni fi-
scali per il coniuge a carico andrebbero
girate alle imprese che assumono quello
dei due (quasi sempre la moglie) che
non lavora».
Rita Querzé
rquerze@corriere.it
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