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Giovanisi € molto pit di un programma: € la
dimostrazione concreta che investire nei giovani
significa costruire una societa piu forte, piti equa e pitl
innovativa.

Con questo progetto, la Toscana ha aperto le porte
a oltre 655.000 ragazze e ragazzi, offrendo strumenti
reali per studiare, formarsi, lavorare, fare impresa e
partecipare attivamente alla vita della comunita.

Abbiamo trasformato le parole in azioni, le idee in
opportunitd, i sogni in percorsi concreti. Non c’é crescita
senza autonomia, non c’é innovazione senza il coraggio
di chi & pronto a mettersi in gioco.

Non & solo una questione di risorse, ma di fiducia e
visione: credere nei giovani significa dar loro la possibilitd
di agire, di essere protagonisti del cambiamento, di
trasformare aspirazioni in realtad.

Vogliamo continuare a camminare al loro fianco,
potenziando strumenti e risorse, rendendo ancora piu
accessibile e concreta la strada verso 'autonomia.

Abbiamo rafforzato il diritto allo studio, favorito I'ingresso
nel mondo del lavoro, sostenuto chi ha scelto di avviare
un‘impresa, promosso la partecipazione attiva nella
comunitd. Tutto questo con un’idea chiara: dare risposte,
eliminare ostacoli, creare opportunita reali.

Giovanisi € la risposta a chi dice che cambiare &
impossibile. E il segno che un'istituzione pud e deve
essere vicing, concreta e coraggiosa. Le istituzioni non
devono essere distanti o incomprensibili. Devono essere
alleate, presenti, capaci di rispondere con fatti e non solo
con parole.

Questo € I'impegno che continueremo a portare avanti,
perché il cambiamento non si attende: si costruisce,
insieme.






Siamo il presente, costruiamo il futuro!

Cinque anni di lavoro, passione, impegno. La Regione Toscana ha
scommesso sui giovani non come promessa lontana, ma come motore del
cambiamento di oggi. Giovanisi non é stato solo un progetto, ma un‘azione
concreta per legare le generazioni, costruire opportunitd, abbattere
barriere. Abbiamo creduto nei giovani e nelle loro potenzialitd, rendendoli
protagonisti attivi del loro futuro.

Abbiamo attraversato momenti complessi, ma non ci siamo fermati.
Durante la pandemia, con mascherine sul volto e determinazione nel cuore,
abbiamo portato avanti un dialogo reale tra istituzioni, imprese, sindacati,
scuole e studenti. Siamo stati sul territorio, ascoltando, rispondendo,
innovando. Perché costruire risposte efficaci significa partire dall'ascolto e
trasformarlo in azione.

Non ci siamo limitati ad ascoltare. Abbiamo dato spazio ai giovani nei
luoghi in cui si decidono le scelte che contano. Li abbiamo coinvolti nei
processi decisionali, perché il cambiamento ha bisogno di coraggio. Non
piu spettatori, ma protagonisti.

Abbiamo accolto le paure e le abbiamo trasformate in coraggio, dato
valore a ogni percorso, sostenuto chi sognava un dottorato e chi cercava
una seconda possibilitd. Abbiamo creduto nelle persone prima che nei
percorsi, senza etichette e senza giudizi. E quando & servito, abbiamo teso
la mano. Abbiamo portato la scienza in strada, 'orientamento nelle scuole,
la sicurezza nelle classi, il lavoro e la formazione tra i ragazzi. Oltre 655.000
giovani hanno scelto Giovanisi non come un semplice programma, ma
come un trampolino di lancio per i loro sogni.

Un momento indelebile é stata la visita del Presidente della Repubblica,
Sergio Mattarella, che ha scelto di venire personalmente a conoscerci,
riconoscendo Giovanisi come un modello concreto di partecipazione e
crescita. Eppure, il percorso non é finito qui. Possiamo fare di piu, dobbiamo
fare di pit. Ogni volta che un giovane investe su sé stesso, ogni volta che
una ragazza decide di non rinunciare ai propri talenti, vinciamo tutti.

Grazie a chi ha reso Giovanisi una realtd viva e pulsante. Ai giovani, che

ne sono il volto, e a chi, dietro le quinte, ha reso possibile tutto questo,

le colleghe e i colleghi della Regione Toscana, il vero motore di questo
progetto. Un grazie speciale al Presidente Eugenio Giani, per aver sostenuto
con convinzione un programma che ha sempre cercato di evolversi e
rilanciarsi, mettendo al centro le nuove generazioni.

La Toscana ha dimostrato di essere una Regione che guarda avanti e crede
nei suoi giovani. Oggi raccogliamo i risultati, ma soprattutto lasciamo un
segno. Chi verra dopo di noi potra partire da qui, da quello che abbiamo
realizzato e descritto nelle pagine seguenti. Perché il futuro non si aspetta,
si costruisce.

E allora, facciamolo adesso. Siamo presente!
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I, INTROPUZIONE

“Il progetto Giovanisi esiste dal 2011 e negli ultimi 5 anni,
nonostante la pandemia, che pure ha colpito in maniera
fortissima il mondo dei giovani, ha aumentato le sue
attivitd a favore dei ragazzi e delle ragazze, per sostenerli
nelle loro scelte e nei loro percorsi di vita.

Ecco come:

« abbiamo potenziato e promosso le opportunita
legate al diritto allo studio e alla formazione;

» abbiamo favorito I'inserimento nel mondo del lavoro;

+ abbiamo agevolato I'avvio di start up;

+ abbiamo aumentato le iniziative di dialogo, confronto
e partecipazione;

+ abbiamo moltiplicato le opportunitd in tema di arte e
cultura;

+ comunichiamo con i giovani, cercando linguaggi e
territori sempre nuovi!

Finora abbiamo raggiunto oltre 655.000 giovani

con un impegno finanziario di oltre 2 miliardi di euro.
Questo e stato possibile grazie a una comunicazione e
informazione coordinate, supportate da un modello di
governance integrata e trasversale.”

Bernard Dika

Gid nel 2013 Laszlo Andor, ex Commissario europeo per il
Welfare, si riferiva a Giovanisi come esempio virtuoso da
seguire per disegnare la Garanzia Giovani, il programma che
poi I'UE ha avviato contro la disoccupazione giovanile.
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COSA-ABBIAMO RAGGIUNTO?

«+ dallinizio dell'attuale legislatura (2020-2025), le
opportunitd offerte da Giovanisi sono aumentate del
30% (passando da 60 a 80);

« lerisorse sono state incrementate di oltre 340
milioni di euro;

« grazie allampliamento degli strumenti attivati, il
numero di beneficiari di Giovanisi € cresciuto a
655.000.

La capacitd del progetto di intercettare e sostenere

i giovani é stata confermata anche dagli esiti della
ricerca “I giovani toscani: un’analisi su chisono e
cosa chiedono al futuro”, condotta nel 2022 dall'Istituto
Toniolo.

DALLE INDAGINI EMERGE CHE 1L 709 DEl
GIOVANI TOSCANI, SOPRATTUTTO QUELLI TRA |
18 €134 ANNI, CONOSCE GIOVANISY,

Oggi e sempre di pit Giovanisi vuole essere il punto di
riferimento per i giovani toscani che vogliono tracciare
la loro strada, conoscendo e scegliendo le opportunitd
regionali rivolte a loro.

Regione Toscana 6[0 VA.N[ JI‘

| GIOVANI TOSCANI:
UN'ANALISI SU CHI SONO
E COSA CHIEDONO AL FUTURO

q

¥

giovanisi.it

g
0000006 .
e
o

-

-13-



2. Le 0PPORTUNITA

Giovanisi promuove bandi regionali rivolti ai giovani fino

a 40 anni, finanziati attraverso risorse regionali, nazionali
ed europee come parte della programmazione dei fondi
FSE+ (Fondo Sociale Europeo Plus), FESR (Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale) e FEASR (Fondo Europeo Agricolo per lo
Sviluppo Rurale).

Per chi sono le opportunita?

Le opportunitd possono essere direttamente rivolte ai
giovani o possono riservare loro priorita o premialita

nei punteggi. In alcuni casi, gli interventi supportano
indirettamente i giovani, sostenendo progetti di enti
pubbilici e privati i cui destinatari finali saranno poi i giovani
stessi.

Alcuni bandi hanno una data di avvio e di chiusura definita,
altri sono fino a esaurimento fondi, altri ancora possono
ripetersi a cadenza annuale. Ogni bando o iniziativa ha le
sue caratteristiche e i suoi requisiti specifici.

Nelle pagine seguenti troverai un elenco delle principali
opportunitd promosse da Regione Toscana con Giovanisi
negli ultimi 5 anni.

Vuoi sapere quali bandi sono adesso attivi?

Visita giovanisi.it!

“Vorrei congratularmi con la Regione Toscana per dare
voce ai giovani e per investire in loro attraverso progetti
come Giovanisi, che promuove I'autonomia dei giovani.
E straordinario che dal 2011 abbia dato I'opportunita

di partecipare a tali progetti a centinaia di migliaia di
giovani”

Marija Gabriel - ex Commissaria europea per
I'Innovazione, Ricerca, Istruzione e Gioventu
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STUDIO E MI FORMO

Sostegno per la formazione tecnica e professionale, lo

studio universitario, I'alta formazione e la ricerca

Ecco alcune delle opportunita:

ITS Academy

Se seiunder 35 e vuoi acquisire le competenze tecniche

e tecnologiche che cercano le imprese toscane puoi
iscriverti ai corsi di Istruzione Tecnologica Superiore -
ITS Academy. | corsi durano due o tre anni e formano
tecnici specializzati in settori strategici per la Toscana,
come: energia, mobilitd sostenibile e logistica, chimica
e nuove tecnologie della vita, sistema agroalimentare,
sistema casa, meccatronica, sistema moda, servizi alle
imprese e agli enti senza fine di lucro, tecnologie per

i beni e le attivitd artistiche e culturali e per il turismo,
tecnologia dell'informazione, della comunicazione e dei
dati.

CORSI IeFP - Istruzione e Formazione Professionale
Se sei under 18 e cerchi un percorso di studi diverso
dalla scuola superiore, puoi iscriverti ai corsi leFP.

| corsi sono organizzati da agenzie formative o da
istituti professionali e durano 3 anni. Al termine, avrai
una qualifica professionale, in ambiti come: turismo,
alberghiero e ristorazione, tessile, abbigliamento,
calzature, pelletteria, edilizia e impiantistica;
metalmeccanica, benessere, agricoltura, zootecnica,
distribuzione commerciale, logistica e trasporti.

BORSA DSU - Diritto allo Studio Universitario

Se sei uno studente universitario e cerchi un sostegno
per i tuoi studi, puoi chiedere la Borsa DSU. E' il
contributo dell’Azienda regionale per il Diritto allo
Studio Universitario, rivolto agli studenti degli atenei
toscani (Firenze, Pisa e Siencg e degli altri Istituti
Superiori, Accademie di Belle Arti e Conservatori
indicati nel bando. Ti sostiene economicamente e da
diritto ad alcune agevolazioni come ad esempio la
mensa gratuita o il posto alloggio.

-7~

Articolo 34
Costituzione
La scuola &
aperta a tutti.
L'istruzione
inferiore,
impartita

per almeno
otto anni, &
obbligatoria

e gratuita.

I capacie
meritevoli,
anche se

privi di mezzi,
hanno diritto
diraggiungere
i gradi piu alti
degli studi. La
Repubblica
rende effettivo
questo diritto
con borse di
studio, assegni
alle famiglie
ed altre
provvidenze,
che devono
essere attribuite
per concorso.



Borse Pegaso

Se hai una laurea e sei under 35, la Regione Toscana
con Giovanisi finanzia le Borse di dottorato Pegaso,
realizzate dalle Universitd toscane, in collaborazione
con il mondo produttivo e della ricerca, di durata
triennale. Sono percorsi in ambiti innovativi che ti
permettono di acquisire un dottorato di ricerca in
settori strategici per lo sviluppo regionale e che
possono prevedere periodi di studio e ricerca all'estero
di almeno 6 mesi.

Borse Mario Olla

Le borse di formazione professionale Mario Olla
sono un'iniziativa rivolta a giovani di origine toscana
residenti all’'estero tra i 18 e i 35 anni. Queste borse
offrono I'opportunitd di partecipare a un percorso
formativo in Toscana.

Voucher per master in Italia

Se sei under 35 e vuoi fare un master annuale dil o i
livello, puoi chiedere un voucher fino a massimo 4.000
euro per coprire, totalmente o parzialmente, le spese di
iscrizione.

Un mare di opportunita
Dopo la scuola c'é un mare costellato di opportunitd,
sono le nostre scelte a tracciare la rotta.

Per supportare i giovani alla scelta del proprio percorso
formativo abbiamo infatti realizzato una breve guida
con le possibilitd e gli strumenti messi a disposizione
da Giovanisi in Toscana.
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FACCIO IMPRESA
Sostegno a start up e progetti imprenditoriali

Ecco alcune delle opportunita:

Creazione di impresa: sovvenzioni in conto interesse
Se hai fino a 40 anni e vuoi aprire un‘impresa, puoi
chiedere una sovvenzione a fondo perduto (contributo
in c/interessi e in ¢/commissione di garanzia) su
finanziamenti ricevuti da soggetti finanziatori.

Yes | Start UP

Se hai bisogno di un aiuto per la creazione di impresa
e l'autoimpiego, puoi partecipare ai percorsi formativi
promossi da Regione Toscana - Giovanisi (60 ore di
corso collettivo e 40 di corso one to one).

Start up innovative

Se la tua e un'impresa innovativa, Regione Toscana
-Giovanisi ti pud sostenere con un contributo in conto
capitale. Se hai fino a 40 anni, la tua domanda riceve
una premialitd di punteggio.

Aiuto all’avviamento di impresa per giovani agricoltori
Se hai fino a 40 anni e vuoi aprire un’attivitd agricola con
il bando di Regione Toscana - Giovanisi puoi chiedere un
premio in conto capitale per 'avviamento.

Ricerca e sviluppo

Per le imprese con progetti di investimento in ricerca
industriale e sviluppo sperimentale, i bandi di Regione
Toscana - Giovanisi concedono sovvenzioni in conto
capitale, con premialitd nella valutazione delle domande
di imprese giovanili.

Sostegno all'innovazione digitale

La Regione Toscana con Giovanisi supporta i progetti
di innovazione digitale nei Centri commerciali naturali,
nelle Cooperative di comunitd e nei Borghi, con
contributi a fondo perduto, premiando i progetti che
coinvolgono i giovani.

Energia

Se la tua € un’'impresa giovanile, Regione Toscana con
Giovanisi ti riconosce una premialitd di punteggio per la
partecipazione ai bandi per I'efficientamento energetico
e per la realizzazione di impianti di produzione
energetica da fonti rinnovabili, che prevedono
agevolazioni a fondo perduto.
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LAVORO
Opportunita per I'inserimento lavorativo e per la
riqualificazione professionale

Ecco alcune delle opportunita:

Programma GOL
(Programma Garanzia Occupabilitd Lavoratori)

Se sei un giovane NEET under 30 o se semplicemente
cerchi un percorso di riqualificazione, il Programma GOL
attuato dalla Regione Toscana con Giovanisi fa per te.
Con i voucher upskilling e reskilling puoi frequentare
corsi di breve o mediaﬂungq durata, per allineare le tue
competenze a quelle richieste dal mercato del lavoro.

| Centri per I'impiego ti orienteranno verso il corso piu
adatto a te.

Tirocini

+ Se sei uno studente under 33 in un ateneo toscano
e vuoi fare un tirocinio curriculare, puoi segnalare
allimpresa che ti ospitera che la Regione Toscana
con Giovanisi sostiene la tua esperienza con un
cofinanziamento di 400 euro, nel caso I'impresa ti
retribuisca almeno 600 euro al mese.

« Se vuoi fare un tirocinio non curriculare puoi
segnalare allimpresa che ti ospiterd che la Regione
Toscana con Giovanisi sostiene la tua esperienza
con un contributo di 400 euro mensili, a condizione
che al termine tu venga assunto, da lei o da un altro
soggetto. Per il tirocinio non curriculare I'impresa
deve darti un rimborso spese mensile che Regione
Toscana ha alzato ad almeno 600 euro.

Voucher Justin time

Se sei disoccupato o inattivo, puoi rivolgerti al Centro
per I'lmpiego e chiedere un voucher, fino a 6.000 euro,
per frequentare corsi di formazione professionale.

Talenti in azione

Se hai tra i 18 e i 34 anni e sei disoccupato o inattivo
puoi cercare, sul Catalogo dell'offerta formativa della
Regione Toscanga, i corsi di Talenti in azione: si tratta
di percorsi formativi formali e non formali, per favorire
I'ingresso nel mercato del lavoro.

-ZK—

Articolo 4
Costituzione
La Repubblica
riconosce a
tutti i cittadini il
diritto al lavoro
e promuove le
condizioni che
rendano effettivo
questo diritto.
Ogni cittadino
ha il dovere di
svolgere, secondo
le proprie
possibilita e la
propria scelta,
un'attivitd o
una funzione
che concorra
al progresso
materiale o
spirituale della
societa.



NIPI GRATIS

Con “Nidi Gratis”, Regione Toscana e Giovanisi offrono un
sostegno concreto alle famiglie, aiutando i genitori a
costruire un presente piu sereno e un futuro migliore per i
propri figli.

E una misura che cresce con il tempo e con i bisogni real
delle persone: se nell'anno educativo 2023/2024 sono stati
circa 13.000 le bambine e i bambini che hanno potuto
frequentare gratuitamente il nido, nell’anno educativo
2024/2025 il numero & salito a oltre 14.200, segno tangibile di
una scelta politica che punta all'inclusione e alla qualitd dei
servizi per l'infanzia.

Grazie a un contributo mensile fino a 527,27 euro — che,
sommato a quello INPS, pud arrivare fino a 800 euro al mese
— sempre pit famiglie toscane possono contare su un aiuto
reale, che semplifica la quotidianitd, favorisce la conciliazione
tra vita lavorativa e familiare e permette a ogni bambina e
bambino di iniziare il proprio percorso educativo fin dai primi
anni, indipendentemente dalle condizioni economiche della
famiglia.

Dall‘anno scolastico 2025/2026, la soglia ISEE é stata innalzata

da 35.000 a 40.000 euro, cosi da includere ancora pit nuclei
familiari.
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“Nidi Gratis” non & solo un
contributo economico: &

un investimento sui diritti,
sull'inclusione e sulla qualita
dell'educazione. E uno
strumento che aiuta a ridurre
le disuguaglianze, previene

la povertd educativa e
sostiene anche l'occupazione
femminile, evitando che un
genitore — troppo spesso
ancora le donne — debba
rinunciare al lavoro per
mancanza di servizi adeguati.

La Toscana, con questa
misura, si conferma ai vertici
nazionali per copertura

dei servizi educativi 0-3,
superando gia i target
europei con un tasso di
frequenza pari al 47,5%.

“Nidi Gratis” & la prova
concreta che le politiche
pubbliche possono migliorare
la vita quotidiana, offrendo
pari opportunitda a tutte le
bambine e a tutti i bambini.
Perché crescere in una
comunitd pit giusta inizia
anche dal nido.
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Borse di mobilita professionale in Europa

Se sei disoccupato o inattivo, la Regione Toscana con
Giovanisi sostiene la tua scelta di svolgere un'esperienza
lavorativa o di tirocinio non curriculare in un Paese
dell'Unione Europea o dell'EFTA (Norvegio, Islanda, Svizzera

e Liechtenstein). La borsa copre le spese di inserimento
lavorativo, di viaggio e per la frequenza di un corso di lingua
o di formazione.

PARTECIPO
Opportunita in tema di partecipazione, legalita e
cittadinanza attiva

Ecco alcune delle opportunita:

Servizio Civile Regionale

Se sei under 30 e vuoi fare un’esperienza formativa a
beneficio della comunitd, ricevendo un contributo mensile, il
Servizio Civile Regionale ti impegna per 8 0 12 mesi in progetti
diffusi su tutto il territorio regionale, distinti in tanti temi di
intervento: come servizi all'infanzia, ma anche animazione di
comunitd, tutela del patrimonio ambientale, valorizzazione del
patrimonio storico e culturale, tutela dei diritti sociali e molto
altro.

Legalita

Ragazzi attivi contro le mafie

Se sei under 4], la Regione Toscana sostiene la tua
partecipazione di giovani ai campi antimafig, la conoscenza
del fenomeno mafioso e il sostegno alle attivitd nella gestione
e nell'uso sociale dei beni confiscati attraverso bandi che
promuovono progetti rivolti ad enti del terzo settore.

Promozione della cultura della legalita nelle scuole toscane
Se sei uno studente toscano, puoi essere coinvolto nei
progetti di promozione della cultura della legalitd che la
Regione Toscana sostiene attraverso un bando rivolto a enti e
associazioni.

Oratori

Gli oratori sono punti di riferimento sul territorio per molti
giovani e strumenti di contrasto ai fenomeni di emarginazione
sociale, di promozione della cura delle fragilitd e di stimolo

al dialogo interculturale ed interreligioso. Per questo Regione
Toscana con Giovanisi ne sostiene I'attivitd, finanziando i
progetti di enti ecclesiastici e di associazioni, coprendo fino al
100% delle spese ammissibili.
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LA MAGGIOR PARTE PELLE RISORSE PEI BANDI
GIOVANISI ARRIVA PALL EUROPA, ATTRAVERSO
| FONDI FSe+ (FONPO SOCALE EUROPEO+ ),
FeSR (FoNpo EUROPEOD Di SVILUPPO
REGIONALE) E FEASR (FONPO EUROPED
AGRICOLO PER LO SVILUPPO RURALE).

LA REGIONE TOSCANA, CON | PROGRAMMI
OPERATIVI REGIONALI PEI FONDI, METTE

IN PRATICA GL) OBIETTIVI DELL”EUROPA
(UN’EUROPA PIU INTELLIGENTE, VERDE,
CONNESSA, SOCALE E VICINA Al CITTARINY)
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Il protagonismo giovanile nei bandi per il terzo settore
Regione Toscana con il contributo delle Fondazioni bancarie
toscane, ha sostenuto con convinzione le associazioni

di volontariato e del terzo settore, promuovendo il
protagonismo giovanile attraverso bandi dedicati.

Partecipazione giovanile, scambio intergenerazionale,
cittadinanza attiva e il coinvolgimento diretto dei giovani
nella societd: sono questi i temi al centro delle progettualita
sviluppate da Cesvot, dal 2020, grazie ai bandi “Giovani per
il volontariato”, “Siete presente. Con i giovani per ripartire” (3
edizioni) e “Siete presente. Giovani e associazionismo”.

Un percorso che ha visto i giovani protagonisti attivi,
non solo nelle attivitd, ma anche nella fase di ideazione,
progettazione e gestione dei progetti.

Un impegno concreto che ha dato vita a 449 progetti in
tutta la Toscana, per un valore complessivo di 2,3 milioni di
euro, confermando 'attenzione della Regione Toscana con
Giovanisi verso il rafforzamento del terzo settore e il ruolo dei
giovani nella costruzione di una societd pit partecipata e
responsabile.
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GIOVANISICUR

Sensibilizziamo i giovani over 18 fornendo gli strumenti
necessari per intervenire in situazioni di emergenza, primo
soccorso e cardioprotezione. Questo |'obiettivo del progetto,
promosso insieme a Federazione Regionale delle Misericordie,
ANPAS (Associazione Nazionale Pubbliche Assistenze), Croce
Rossa e CESVOT. Attraverso i corsi gratuiti di BLSD offerti con
questo progetto, i giovani hanno appreso le tecniche di
rianimazione e 'uso del defibrillatore.

ILnumeri!
Da novembre 2024 alla primavera 2025, oltre 40 istituti

superiori toscani e piu di 12.000 studenti sono stati coinvolti e
formati con i corsi gratuiti di Giovanisicuri.
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Giovanisicuri X Protezione Civile Toscana

Il progetto Giovanisi prosegue il suo impegno per la
sicurezza dei giovani con una nuova collaborazione insieme
alla campagna “lo Non Rischio” della Protezione Civile della
Regione Toscana.

Dopo il successo dell'iniziativa Giovanisicuri, che ha coinvolto
oltre 12.000 studenti di piu di 60 istituti superiori con corsi
gratuiti di BLSD per insegnare il primo soccorso e l'uso del
defibrillatore, ora Giovanisi si prepara a un NUOVO PAsSSO:
sensibilizzare i ragazzi su come comportarsi in caso di frane,
alluvioni, terremoti e altri eventi emergenziali.

Questa nuova iniziativa, mira a fornire ai giovani strumenti
concreti e conoscenze pratiche per affrontare situazioni di
emergenza legate a calamita naturali, rafforzando cosi una
cultura di prevenzione e responsabilitd diffusa.

Come sempre, Giovanisi vuole mettere a disposizione

dei ragazzi non solo competenze tecniche, ma anche
consapevolezza, perché essere preparati € un atto di cura
verso se stessi e la comunitad.

Queste iniziative rappresentano un investimento
fondamentale per formare cittadini pit consapevoli e pronti
ad agire con sicurezza, confermando la volontd di estendere
sempre piu queste opportunitd a tutti i giovani della
Toscana.
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CULTURA
Opportunita in tema di arte e cultura

Ecco alcune delle opportunita:

Residenze d'artista

Se sei un giovane artista under 35, il bando sostiene la
realizzazione di progetti che attivino Residenze d’artista, per
valorizzare il tuo talento culturale e creativo.

Spettacoli dal vivo

Se ti interessano le professioni dello spettacolo, la Regione
Toscana sostiene con appositi bandi (che intendono favorire
limpiego dei giovani under 35) la produzione di spettacoli, ma
anche la realizzazione di festival di spettacolo dal vivo, con
contributi a fondo perduto.

Toscanaincontemporanea

Il bando ha una linea di intervento per il sostegno
allinnovazione e creativitd giovanile, per offrirti nuove
opportunitd professionali e supportare il tuo talento.

Rock Contest

Concorso nazionale per artisti emergenti under 35 organizzato
da Controradio con la collaborazione di Regione Toscana. lI
premio speciale FSE/Giovanisi viene ogni anno assegnato al
brano che esprime meglio la condizione giovanile.

Residenze per le arti sceniche

Se sei under 36, con esperienza o percorso di studio nelle arti
sceniche,

Regione Toscana e Giovanisi favoriscono la tua crescita
professionale con percorsi di formazione non formale, nella
forma della “Residenza”.

Residenze artistiche musicali

Se sei un musicista under 36, la Regione Toscana con Giovanisi
sostiene la tua specializzazione professionale, per favorire la
cultura musicale diffusa, attraverso percorsi di formazione non
formale, nella forma della “Residenza artistica”.

Giovani professionisti nei musei

Se sei un laureato under 30 che vuole lavorare nellambito
dei musei e dei beni culturali, Regione Toscana con Giovanisi
ti sostengono con percorsi di formazione teorica e pratica,
anche tramite lo svolgimento di un tirocinio non curriculare.
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LIBRI GRATIS

La Regione Toscana, nellambito del progetto Giovanisi,
sostiene concretamente le famiglie toscane con
I'iniziativa “Libri Gratis”, un bando che aiuta nell’acquisto
dei libri scolastici per studenti iscritti all’istruzione
secondaria di primo e secondo grado. L'obiettivo &
garantire a tutte le ragazze e i ragazzi under 24, con un
ISEE fino a 15.800 euro, la possibilitd di accedere ai libri di
testo necessari senza pesare ulteriormente sul bilancio
familiare.

Il contributo economico, che varia in base alla classe
frequentata e si calcola sui prezzi medi dei libri in
Toscana, va da un minimo di 137 euro per le classi
seconda e terza delle scuole medie fino a un massimo
di 348 euro per alcune classi delle superiori.

Sono coinvolti circa 50.000-80.000 studenti, pari a circa

un quarto della popolazione scolastica regionale, e sono
oltre 36.000 le domande ammesse per questa misura.
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Questo sostegno rappresenta un passo importante per
rimuovere le barriere economiche che spesso limitano
I'accesso al diritto allo studio, permettendo cosi a tanti
giovani di affrontare 'anno scolastico con maggiore
serenitd e opportunitad.

La scuola € il motore di civilta e deve essere davvero
alla portata di ogni famiglia. Investire nell'istruzione
significa investire nel futuro della comunitd e garantire
pari opportunitd, indipendentemente dalla condizione
economica.
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I NUMER
vELP 0GETTO

Nonostante la pandemia e il complesso impatto psicologico che ha
coinvolto I'universo giovanile, abbiamo registrato un costante incremento
del numero di beneficiari delle opportunitd di Giovanisi.

soNo PIU 91 6§5.000 | GIOVANI
cHe HANNO SCELTO GIOVANIS)!



* OLTRE 44,000 BeNEFICIAR! DI OPPORTUNITA
SV CULTURA, SPORT E CREATIVITA

* OLTRE 29,000 PARTECIPANTI A PERCORS!
SULLA LEGALITA

* OLTRE 202,000 VINCITOR! DI BORSE €
CONTRIBUTI DSV (PIRITTO ALLO STUPIO
UNIVERSITARIO)

* OLTRE 4.400 UNIVERSITARI € RICERCATOR
SOSTeNUT

* OLTRE 4,100 STUDENT) DI cORSI ITS

* OLTRE 149,000 STUPENTI P CORSI IEFP

» OLTRE 15,000 ALLIEVI DI CORSI IFTS
ISTRUZIONE € FORMAZIONE TECNICA
SUPERIORE E DI cORSI PER LA FORMAZI0NE
STRATEGICA/PROFESSIONALE

* OLTRE 1Z,000 GIOVAN! IN ORIENTAMENTO

% OLTRE 6,100 IMPRENDITORI

% OLTRE 61,000 TIROCINANT)

* OLTRE 20,300 PARTECIPANTI AL SERVIZIO
aViLe

* OLTRE 3,200 PROFESSIONISTI

* OLTRE 1§,000 BENEFICIAR) DI 0PPORTUNITA
PER L INSERIMENTO LAVORATIVO E LA
RIQUALIFICAZIONE

* OLTRE 90,000 BENEFICIARI DI PERCORS! PER
LA PARTECIPAZIONE € L AUTONOMIA

-37-



4, A GOVERNANCE

Il progetto nasce ribaltando una tradizionale divisione:
solitamente, le politiche giovanili sono di diretta competenza
di un assessorato. Giovanisi invece si caratterizza fin
dall'inizio come un progetto della Presidenza e cosi travalica
le distinzioni tra i vari uffici regionali. Perché i giovani sono
interesse e target comune di tutta la Regione.

Nel 2020 La Regione Toscana ha approvato la Legge per la
promozione delle politiche giovanili regionali (LR n.81 del
6/8/2020) che consolida I'esperienza maturata con Giovanisi
a partire dal 2011.

La legge ribadisce come elemento imprescindibile delle
Politiche Giovanili regionali la governance che il progetto ha
saputo costruire.

IL RUoLO PEL PORTAVOCE

Il Presidente della Regione Toscana Eugenio Giani ha scelto
di tenere per sé la delega alle Politiche Giovanili e al progetto
Giovanisi, affidandone il coordinamento a un giovane di 20
anni, Bernard Dika, nominato Consigliere del Presidente per le
Politiche Giovanili, 'lnnovazione e Giovanisi.

E I'unico caso in Italia in cui un ventenne guida un progetto
istituzionale di politiche giovanili su mandato diretto di un
Presidente di Regione. Dopo due anni, con la sua nomina a
Portavoce del Presidente, Giani gli ha chiesto di continuare
a coordinare Giovanisi, rafforzando il legame tra istituzioni e
nuove generazioni.

In questi anni 'impegno del Portavoce ha riguardato

un lavoro costante e capillare di valorizzazione della
partecipazione attiva di ragazze e ragazzi, investendo
con fiducia e convinzione sulle proposte e le idee delle
nuove generazioni, anche grazie alla costruzione di
momenti di confronto e scambio su tutta I'area regionale.

Con oltre 1000 eventi e iniziative sul territorio che hanno
coinvolto pit di 100.000 under 30, in questa legislatura
Giovanisi ha integrato ancora di pit 'impegno per i
giovani con un rapporto diretto e di dialogo con i ragazzi
e le ragazze che vivono in Toscana.
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L’ UFFIC10 GIOVANISI

Il progetto Giovanisi & gestito da un Ufficio, che
opera a supporto della Presidenza e del suo staff
occupandosi della gestione dei rapporti con gl
Assessorati coinvolti e con i settori regionali con
I'obiettivo di sistematizzare interventi efficaci che
abbiano una reale ricaduta positiva per i giovani e
per il territorio.

L'ufficio Giovanisi inoltre raccoglie le proposte
provenienti dal mondo giovanile e lavora alle
iniziative di diffusione e promozione degli interventi
regionali. Come:

« producendo eventi inclusivi che garantiscono
una reale partecipazione dei giovani;

« potenziando le attivitd di comunicazione,
nell’'ottica di sviluppare continuamente
linguaggi nuovi e capaci di intercettare i bisogni
e le aspirazioni del presente.
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LA CABINA P REGIA

Uno strumento di governance fondamentale € la Cabina
di Regia. Convocata periodicamente dalla Presidenza
della Regione, raccoglie tutti i settori regionali che
attuano gli interventi di Giovanisi e serve a valutare
I'efficacia e I'efficienza sia delle strategie politiche che
delle misure attuate, contribuendo inoltre, sulla base dei
feedback e dei bisogni registrati, ad avviare processi

di cambiamento e di aggiornamento, oltre che a
promuovere nuove azioni.

Dall'inizio dell'attuale legislatura la cabina si é riunita
ogni sei mesi e ha concorso a un monitoraggio

assiduo delle opportunitd rivolte ai giovani, nonché

al mantenimento di un dialogo trasversale e
profondamente radicato sulla contemporaneitd fra tutti
gli attori chiamati a gestire e promuovere tali strumenti.

) RAPPORTI ¢ON L eSTERNO

Grande attenzione & data ai rapporti con gli stakeholder
che a vario titolo sono coinvolti o interessati a Giovanisi
(associazioni datoriali, sindacati, terzo settore, enti locali,
rappresentanze studentesche).

Questo lavoro di raccordo con la societa civile & svolto
dal Portavoce, supportato dall'Ufficio Giovanisi, per
mantenere il contatto diretto con i giovani, sviluppare
un confronto interno ed esterno sulle istanze e le
opportunitd che riguardano il mondo giovanile e
promuovere un processo di animazione sul territorio
toscano in cui viene incoraggiato il contatto diretto tra
Istituzioni e giovani.
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S LA COMUNICAZIONE —
DeEL PROGETT g‘ GIOVANISI

La sfida di un brand istituzionale

Il progetto Giovanisi & nato con I'obiettivo di mettere
sotto un unico brand istituzionale tutte le opportunita
che la Regione Toscana promuove per i giovani.

La vera sfida, perd, non é stata creare un marchio e
declinarlo nei vari strumenti in maniera coordinata,
bensi farlo conoscere e diventare un punto di
riferimento per un target che generalmente & diffidente
nei confronti della pubblica amministrazione.

Per farlo, abbiamo messo in campo una doppia
strategia:

« daunlato, il progetto si & dedicato ad attirare i
giovani e farsi conoscere attraverso attivita di
comunicazione mirate e appositamente studiate
per il target di riferimento.

« dall'altro, ha strutturato degli strumenti informativi
chiari, accessibili e aggiornati, affinché, a partire
dal primo momento in cui un giovane entra in
contatto con Giovanisi e vuole saperne di piu, sia
auspicabilmente promossa una fidelizzazione
duratura nel tempo.

Andare nei luoghi delle Generazioni Z e Alpha e parlare
attraverso un linguaggio condiviso: sono questi gl
obiettivi di comunicazione del progetto.
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I'NOSTRI CANAL) D1
COMUNICAZIONE

Un sito web sempre aggiornato

Il sito web di Giovanisi gioca un ruolo chiave nella
comunicazione del progetto.

Sarebbe inutile fare una campagna di comunicazione
efficace se poi gli utenti, incuriositi, cercassero il sito
e vi trovassero pagine che ritengono non chiare, non
aggiornate, con poche informazionil
L'infoarchitettura &€ pensata proprio per fornire tutti
gli aggiornamenti sullo stato dell'arte dei vari bandi.
Le opportunitd, infatti, non vengono raccontate solo
quando attive ma in tutte le loro fasi:

* inattivazione

« attive
e ingraduatoria
* scadute

In questo modo l'utente pud seguire gli sviluppi relativi
alle aree di proprio interesse, sapere quando poter fare
domanda e restare aggiornato.

Inoltre, il menu presente nelle pagine dei bandi &
pensato proprio per accompagnare il giovane a capire
se ha i requisiti per fare domanda e come presentarla.

Easy going!
L'obiettivo quotidiano nella redazione del sito € quello

di supportare I'utente a orientarsi al meglio sulle
opportunita che puo cogliere e aiutarlo a non perdersi
o scoraggiarsi di fronte alla burocrazia che un ente
pubblico richiede.

GL) STRUMENT) INFORMATIVY

L'ufficio Giovanisi risponde giornalmente alle richieste
degli utenti, fornendo un’informazione coerente

e coordinata tramite una pluralitd di canali, che
comprendono il numero verde, una mail dedicata al
progetto, le piattaforme di messaggistica Facebook
Messenger e Instagram Direct.

Inoltre, tra gli strumenti informativi, si segnala che
anche i Centri per I'Impiego forniscono informazioni
sul progetto Giovanisi ai giovani in fase di colloquio
conoscitivo.

-45-



Numeri front office

e 44.700 mail

* 115.000 telefonate

* 5.000 messaggi su Facebook Messenger

+ Dal 2017 gli operatori dei Centri per I'impiego hanno
incontrato oltre 1 milione di giovani fino a 40 anni,
fornendo loro informazioni anche sulle opportunita
promosse dal progetto Giovanisi.

TUTTO € SOCIAL !

Quando si parla di andare nei “luoghi” dei giovani,

i social sono gli spazi virtuali in cui & pit naturale
intercettarli.

L'obiettivo della social media strategy di Giovanisi &
divulgare, informare ma anche coinvolgere e creare
community.

Ogni canale ha un visual, uno stile e delle rubriche
riconoscibili e pensate per i target di riferimento. I
pubblico, infatti, non é rappresentato solo dai giovani,
ma anche dagli stakeholder che a vario titolo si
interfacciano con il progetto.

Instagram, TikTok, Youtube, Linkedin, X, Facebook,
Threads: i social evolvono continuamente nel linguaggio,
nelle funzionalitd e nei trend. Allo stesso tempo, evolvono
le generazioni e il modo in cui li utilizzano: quando é nato
il progetto Giovanisi i giovani erano i millennials, oggi
sono la GenZ e la Generazione Alpha.

Di conseguenza la strategia adottata, per essere
efficace, deve continuamente essere ripensata e
rimodulata, con l'obiettivo di continuare a raggiungere
tutti i potenziali beneficiari del progetto Giovanisi.
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LE NOSTRE CAMPAGNE 7
COMUNICAZIONE:

La scuola giusta per te - 2021

Due campagne video sull’'orientamento scolastico
con il cantante e attore toscano Lorenzo Baglioni per
promuovere le iscrizioni alla scuola secondaria di
secondo grado.

Non sei mai stato con Dante se - 2021

In occasione dei 700 anni dalla morte di Dante Alighieri,
Giovanisi ha promosso una campagna social per
raccontare il celebre poeta, in collaborazione con
Wikipedro (Pietro Resta), creatore di video divulgativi
sull'arte e la storia.

Noi siamo presente - 2022

Campagna video-manifesto che ha focalizzato
I'attenzione sul target principale del progetto, la
Generazione Z, trasmessa sugli schermi del
Firenze Rocks e del Lucca Summer Festival.

Con l'universita si puo - 2022

Tre creators toscani coinvolti sui social — principalmente
Instagram e TikTok, ma anche Facebook e Youtube -
nella campagna online di orientamento e informazione
promossa da Giovanisi e dal DSU Toscana per far
conoscere l'accesso ai percorsi di studio

universitari attraverso gli strumenti del

diritto allo studio.
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#BandiAlleCiance - 2023

Campagna di influencer marketing sviluppata con
il coinvolgimento di 15 creators su Instagram, TikTok
e Twitch, che, attraverso il concept dei falsi miti
generazionali, hanno promosso le opportunitd del
progetto Giovanisi.

#Giovanisitour - 2024

Da gennaio ad aprile 2024,
alcuni creator GenZ hanno
partecipato ad alcune
tappe del Camper Giovanisi
per raccontare

il format con dei reel
pubblicati sui profili
Instagram e TikTok

di Giovanisi.

Un'mare di servizi nei consultori! - 2024 e 2025

Campagna per promuovere tra i giovani toscani i
consultori della Regione Toscana, rete di 150 punti su
tutto il territorio gestita dal Servizio sanitario regionale
attraverso le tre Asl, che offre servizi socio-sanitari di
base e gratuiti per la salute di ragazze e ragazzi, donne,
coppie e famiglie, attraverso percorsi di accoglienza,
assistenza e cura. Ogni giorno, in media, sono 1400 le
persone che ne fruiscono.

Le campagne sono finanziate dai fondi strutturali e di
investimento europei (FSE+, FESR, FEASR)
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LE FESTORIEPOSSIBIL) DI GIOVANISI

Chi sono | veri protagonisti della strategia di
comunicazione di Giovanisi?

Gli oltre 655.000 beneficiari delle opportunita del
progetto.

Sono le loro percorsi, tra difficoltd, successi e sogni, che
riescono a parlare con efficacia ad altri giovani, perché
sono storie reali dei propri pari e quindi possibili.

Per questo Giovanisi, nel corso degli anni, ha scelto

lo storytelling come strategia di comunicazione
coinvolgendo i beneficiari come ambassador del
progetto.

Giovanisi raccoglie le testimonianze dei beneficiari
(giovanisi.it/storiepossibili), i invita a raccontarsi nei
tanti eventi che promuove sul territorio e in particolare:

« readlizza il format video “#StoriePossibili”, dedicato
proprio a narrare le esperienze di chi ha svolto un
tirocinio, intrapreso un corso di formazione, deciso
di aprire una start up e molto altro, e crede che sia
importante condividerlo con altri giovani,

« realizza con la Presidenza il podcast “Siamo
presente”, curato dal Portavoce Bernard Dika che
mette al centro le storie di tanti giovani diversi tra
loro che hanno trovato o stanno trovando la loro
strada, anche grazie alle opportunitd del progetto
regionale.
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Allievi dei corsi ITS in ambito nautico della Fondazione ISYL / /» //// %

(8

Giovani alla Tenuta di Suvignano per parlare di legalita
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Gli allievi di un corso IeFP in agricoltura

Gli studenti impegnati nelle attivita di laboratorio di un corso della Fondazione MITA
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Zoe, Asia, Davide e Matteo, allievi di un corso ITS della Fondazione TAB

Studenti corsi leFP per Acconciatore Addetto e per Estetista
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Marilena mostra I'asilo nido che ha avviato grazie alle agevolazioni per
I'imprenditoria giovanile di Giovanisi
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Allievi di un corso ITS della Fondazione ATE
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Leonardo, ex studente della Fondazione VITA, assunto dopo il diploma
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Studenti ed ex studenti di un corso ITS della Fondazione Prodigi
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Diamante ha aperto la sua azienda agricola grazie al bando di Aiuto all’avviamento
di imprese per giovani agricoltori di Regione Toscana - Giovanisi
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Luca, dottore diricerca in “Smart Computing” - Borsa di Dottorato
Pegaso - UNIFI
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Con la campionessa toscana Larissa lapichino all’interno del podcast
“Siamo presente”

| DATI

) NUMERI PELLA cOMUNICAZIONE

sITo;
27 MILION! DI PAGINE VISTE + 2094 NEGLI ULTIMI § ANNI

SOCIAL:
Tkgyv P CRESCITA MEDIO NEGLI ULTIMI § ANNI PEI 7 CANALI SOCIAL
250

INSTAGRAM: +§0% DI FOLLOWER NEGLI ULTIMI § ANNI
TIKTOK: +45% DI FOLLOWER NEGL) ULTIMI 2 ANNI

CAMPAGNE
LE ULTIME cAMPAGNE DI cOMUNICAZIONE HANNO RAGGIUNTO OLTRE 1S
MILIONI P VISUALIZZAZION! SUI CANALI SOCIAL

STORYTELLING

27 PUNTATE DI VipEO STORYTELLING

OLTRE 700 MILA ISVALIZZAZI0NI DEI VIPEO SV
CANAL) SOCIAL ) GIOVANISI
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6.LE INIZIATIVE

Oltre alle numerose azioni di comunicazione

online, 'organizzazione di iniziative di promozione e
comunicazione per Giovanisi & diventata un’attivitd
centrale, per far conoscere sempre di piu le attivitd e
opportunitad.

A partire dal 2021, superato il periodo peggiore

della pandemia, ricominciare a organizzare incontri
informativi in presenza in sicurezza e non solo “virtuali”,
é stato un modo per creare una connessione con una
generazione che aveva voglia di ripartire.

OLTRE 100,000 PARTECIPANTI AGLI EVENTI
80/0 DI PARTECIPANTI IN PIU° NeGL) ULTIMI S ANNI

GIOVANISI IN TOUR CON 1L
PRESIPENTE eUGENIO GIANI

Abbiamo chiamato cosi il format di eventi online e
offline in cui il Presidente Giani ha incontrato i giovani
beneficiari delle opportunitd del progetto regionale,
dialogando con loro per ascoltare i risultati raggiunti e
condividere gli obiettivi futuri.

« Lincontro con 100 ricercatori e ricercatrici delle
borse di dottorato internazionale Pegaso
Cinema La Compagnia Firenze - 24 febbraio 2021

« Lincontro con i giovani che stavano svolgendo il
Servizio Civile regionale nelle Botteghe della salute
e nelle Aziende Sanitarie toscane
Presidenza della Regione Toscana Firenze - 27 aprile
2021
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GIOVANISI 2030

L'l giugno 2021 Il cortile della Presidenza della Regione
Toscana si & trasformato in un‘agord in cui il Presidente
della Regione Toscana, Eugenio Giani, ha incontrato oltre
100 rappresentanti delle 40 realta toscane (enti locali,
terzo settore, realtd produttive, associazioni di categoria e
sindacati) che fanno parte del Tavolo Giovani di Giovanisi
per discutere sulle strategie e gli interventi in vista della
programmazione europea per il periodo 2021-27.

Si € svolto infatti il tavolo di confronto partenariale
con le Autorita di gestione dei fondi europei (Fondo
sociale europeo — FSE+, Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale — FESR, Fondo Europeo Agricolo per lo
Sviluppo Rurale — FEASR e Programma Italia Francia
Marittimo) con l'obiettivo di approfondire strategie e
interventi e concorrere a definire le prioritd indicate
dai singoli Programmi, grazie al coinvolgimento e alla
partecipazione dei componenti del Tavolo Giovani.

Consultazione e questionario

Per valorizzare il protagonismo dei pit giovani nella
definizione della programmazione europea, Regione
Toscana — Giovanisi ha promosso anche una
consultazione pubblica, tramite un questionario online,
rivolta a giovani toscani fino a 40 anni per contribuire
allo sviluppo della Regione nei prossimi anni.

L'evento é stato inoltre I'occasione per firmare il nuovo
Protocollo che ha sancito la prosecuzione del Tavolo
Giovani di Giovanisi per tutta la durata della legislatura.
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FEGIOVANISIVACCINANO

Per favorire e accelerare quanto piu possibile la
campagna di vaccinazione anti Covid e per raggiungere
anche i luoghi periferici, la Regione Toscana ha messo in
campo il progetto “GiovaniSiVaccinano”. Da Agosto 2021
e proseguendo nel 2022, un camper ha stazionato nei
luoghi maggiormente frequentati dai giovani: spiagge,
concerti, luoghi della movida dei centri storici e scuole.
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SIETE PRESENTE; L EVENTO-CON IL
PRESIPENTE MATTARELLA PER 110 ANNI P
GIOVANIS!

1118 ottobre 2021 Il Presidente della Repubblica Italiana
Sergio Mattarella & stato 'ospite d'onore di Siete
Presente, iniziativa organizzata celebrare il decennale del
progetto Giovanisi.

Con quale-obiettivo?

Rendere i giovani protagonisti e attori attivi del presente.
Per questo, per raccontare al Capo dello Stato
I'impegno della Toscana con i giovani, sono intervenuti
proprio alcuni ragazzi e ragazze, modelli positivi di
cittadinanza attiva, provenienti dal mondo della sanitg,
dellinnovazione, della sostenibilitd ambientale e dello
sport, animati dalla voglia di guidare il cambiamento.
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“Giovanisi e una realta di straordinaria
importanza, con numeri impegnativi di giovani
che ha coinvolto, di risorse collocate e
di progetti realizzati.”

Sergio Mattarella
Presidente della Repubblica Italiana
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E’ stata la splendida cornice della Villa del Gombo, restaurata
in occasione dell’evento, all'interno del Parco Migliarino San
Rossore Massaciuccoli, ad ospitare gli oltre 400 tra giovani,
influencer e istituzioni che hanno preso parte alla coralita di
eventi che si € svolta dalle 9 alle 20.

Siete Presente e stato coordinato dalla Presidenza della
Regione Toscana, nell'ambito di Giovanisi. E stato realizzato in
collaborazione con Fondazione Sistema Toscana, il Parco di
San Rossore di Pisa ed é stato finanziato dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Dipartimento per le politiche giovanili
e il Servizio civile universale e cofinanziato dai Fondi strutturali
e di investimento europei (POR FSE, POR FESR, PSR FEASR e
Programma Italia-Francia Marittimo).
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SIETE PRESENTE, GIOVAN) PROTAGONISTI
DEL CAMBIAMENTO

In questa legislatura la Regione Toscana, con il progetto
Giovanisi, ha deciso di mettere sempre piu al centro i
giovani, come attori protagonisti delle politiche regionali e
come presente attivo della Toscana, e di uscire dai propri
palazzi e dai propri uffici, per essere piu vicina al cittadino
e piu presente nei territori.

Per questo, da febbraio ad aprile 2022, & stato realizzato
il format partecipativo “Siete Presente. Giovani
protagonisti del cambiamento”, un tour dedicato ai
rappresentanti degli studenti delle scuole superiori che
ha toccato tutti i capoluoghi toscani.

L'iniziativa, promossa dalla Presidenza della Regione
Toscana e Giovanisi in collaborazione con Upi Toscana,
e stata occasione di confronto su Edilizia scolastica

e Trasporti, due dei temi piu sentiti nel mondo della
scuolaq, alla presenza dei funzionari regionali e provinciali
responsabili dei due settori.

Dove?

L'ultimo appuntamento del tour si & tenuto il 9 maggio
2022 al Teatro Niccolini di Firenze, con la partecipazione
di centinaia di giovani provenienti da tutta la Toscang, tra
cui rappresentanti degli studenti e ragazzi e ragazze che
stavano svolgendo il Servizio civile regionale.

L'evento, che aveva come temi centrali l’'Europa e la
partecipazione, € stato il punto di arrivo del percorso
nelle scuole ma anche un punto di partenza per una
nuova fase volta a consolidare il ruolo dei giovani come
protagonisti.

I numeri!

Oltre 500 rappresentanti degli studenti e delle
studentesse da oltre 160 scuole superiori hanno
partecipato a “Siete Presente. Giovani protagonisti del
cambiamento”.

Oltre 400 giovani all'evento finale del tour al Teatro
Niccolini di Firenze.
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LA cOSTITUZIONE E Lo STATUTO

LA cOSTITUZIONE HA cOMPIUTO 7S ANNI NeL
2023 MA NON L) DIMOSTRA! PER FAR SCOPRIRE
A oIl GlOVANI QUANTO CONTINVI A eSSERE
ATTUALE, L' ABBIAMO RISTAMPATA E DISTRIBUITA
NEI NOSTRI EVENTI SUL TERRITORIO INSIEME
ALLO STATUTO DeLLA REGIONE TOSCANA

) NUMei!

ABBIAMO CONSEGNATO OLTRE 25,000 COPIE,
MOLTE PELLE QUALI PROPRIO AGL) STUPENTI
PELLE SCUOLE SUPERIOR! TOSCANE.
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9 MAGGIO FESTA PELL EUROPA

I1'9 maggio 2022, al Teatro Niccolini di Firenze, oltre

400 giovani toscani hanno partecipato alliniziativa
organizzata da Regione Toscana e Giovanisi sul’Europa
e la cittadinanza attiva, con interventi istituzionali,
testimonianze e momenti culturali insieme a Stefano
Massini.

ELEZIONI, GUIDA ALL USo
SA L TYo VOTO

In occasione delle elezioni Comunali e Europee che si
sono tenute a giugno 2024, abbiamo realizzato due brevi
guide istituzionali informative, per sensibilizzare i giovani
alle urne per la prima volta sull'importanza dell’'esercizio
del voto.
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IL cAMPER D1 GIOVANIST IN TOUR
NeELLE ScUoLe TOSCANE

Giovanisi in tour - In viaggio per il tuo presente

e un progetto con il quale si intende rafforzare il
protagonismo giovanile, mediante un tour informativo a
bordo di un camper, per raccontare ai giovani toscani le
opportunitd promosse nell'ambito di Giovanisi.

Da aprile 2023 a maggio 2024, Giovanisi in tour ha

fatto tappa nelle scuole superiori di tutte le province
toscane.

Il team a bordo del camper ha fornito a migliaia di
studenti, con modalitd innovative e multimediali,
informazioni utili per orientarsi nel mondo del lavoro,
della formazione e dellimprenditoria, ma soprattutto

ha fatto conoscere il progetto Giovanisi e gli interventi
regionali a loro dedicati.

I'numeri!

Un viaggio lungo 1 anno, 75 tappe e 16.000 km percorsi,
1145 classi e oltre 23.300 studenti incontrati.
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ARTI & GIOVANISI IN TOUR; IN
VIAGGI0 PER IL TUO DOMANI

In prosecuzione di Giovanisi in tour, il camper é ripartito
con l'obiettivo di raccontare i servizi dei Centri per
I'impiego, gestiti da ARTI, Agenzia Regionale Toscana per
I'lmpiego, e le opportunitd di Giovanisi.

I'numeri!

Entro ottobre 2025, il camper fard 65 tappe, incontrando
studenti e persone in cerca di lavoro.
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GIOVANISI FEST

Abbiamo promosso i festival musicali che si sono svolti
durante I'estate in tutta la Toscana, organizzati con il
contributo dei Comuni, per scoprire nuovi talenti nel
campo della musica e per raggiungere un pubblico
sempre pit ampio di spettatori.

I numeri!

Abbiamo promosso piu di 70 festival che hanno animato
I'estate toscana 2024 e 2025.
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NeXT GENERATION FeST

Next Generation Fest é I'iniziativa, ideata
dal Portavoce Bernard Dika, dedicata alle
Generazioni Z e Alpha.

Oltre 60 speaker tra creator, imprenditori,
giornalisti e istituzioni si sono alternati sul palco
del Teatro del Maggio Fiorentino nelle quattro
edizioni del Next Generation Fest, affrontando
temi chiave per la Generazione Z come lavoro,
formazione, digitale, sostenibilitd e cittadinanza.
Nel 2022 si & celebrato I'’Anno Europeo dei Giovani
con focus su partecipazione e inclusione, nel 2023
le Competenze e il futuro del lavoro, nel 2024 i

35 anni dalla caduta del Muro di Berlino con al
centro libertd ed Europa, e nel 2025, in occasione
della Festa della Repubblica, la Costituzione e il
ruolo attivo dei giovani.

Davanti a loro, in platea, migliaia di partecipanti,
5.000 nella prima edizione, pit di 8.000 nella
seconda e 18.000 nella terza, e 20.000 nell’ultima
edizione del 2 giugno 2025!
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https://www.youtube.com/watch?v=191KQ-7MIvA
https://www.youtube.com/watch?v=191KQ-7MIvA

Next Generation Fest & organizzato dalla Presidenza della Regione
Toscana e Giovanisi, con la collaborazione del Teatro del Maggio
Fiorentino, finanziato interamente dal Ministro per lo Sport e i
Giovani, Andrea Abodi, attraverso il Dipartimento per le Politiche
Giovanili e il Servizio civile universale-Presidenza del Consiglio dei
Ministri.

Le aree del NGF

NGF Main stage

Speech, interviste e performance

NGF Garden

Interviste e talk a cura di Intoscana.it e Toscana Notizie
NGF Expo

Stand di enti regionali, nazionali ed europei

NGF Food

Food truck di prodotti locali

NGF Job

Uno spazio di incontro tra imprese e giovani in cerca di lavoro, a
cura di ARTI Centri per I'lmpiego Toscana

NGF Village

Spazio esterno del teatro allestito con angoli ristoro, play e stand.
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Una giornata straordinaria, dedicata a promuovere la riflessione e
I'impegno dei giovani su questioni di significativa rilevanza sociale
e culturale nonché incoraggiare una scelta coerente e consape-
vole del proprio percorso personale, formativo e professionale.

Il Next Generation Fest non si limita a un solo giorno, ma si esten-
de nel tempo grazie a politiche e azioni concrete messe in campo
dalla Regione Toscana.

Attraverso stage, finanziamenti per progetti imprenditoriali giova-
nili e percorsi formativi mirati, la Regione con Giovanisi siimpegna
a creare un ambiente favorevole alla crescita dei giovani toscani,
fornendo loro strumenti, risorse e opportunitd per sviluppare nuove
competenze e realizzare i propri progetti.

L'iniziativa si inserisce nel contesto del progetto “Giovanisi crescere
nel presente”, che mira a fare dei giovani i protagonisti della so-
cietd, mettendoli al centro del dialogo con le istituzioni e favorendo
la loro partecipazione attiva nell'elaborazione delle politiche regio-
nali. Questo obiettivo costituisce il filo conduttore di tutte le attivita
e gli interventi promossi dal progetto.
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<9< LE VOCI DEL NEXT

Ursula von der Leyen

“1l vostro evento é una fonte di
ispirazione per tutti! L'Europa deve
essere per i giovani e voi

siete il presente!”

Urban Theory

“Esibirsi su questo palco davanti a
migliaia di giovani e stato davvero
stupendo!”

Umberto Galimberti

“Che platea di giovani
straordinaria, mai vista!”

Alessandro Borghese
“Bello parlare a cosi tanti giovani
del loro presente e futuro”

Gianluca Gazzoli
“Che figata di evento, nemmeno in
NBA!”



GENERATION FEST 4 xJ &;,
!m@

Paolo Bonolis

“Grazie a tutti coloro che hanno reso
possibile questo evento

unico”

ARIETE

“Credete nelle vostre idee, le cose
belle avvengono! Piu iniziative cosi,
grazie mille ragazzi e stato bellissi-
mo!”

Ermal Meta

“Toccante essere insieme qui e canta-
re con voi in questo teatro spettaco-
lare. Grazie!”

Olly «
“E un palco incredibile dove condivi- 7
dere emozioni, qui si parla, si canta, /

si affrontano temi importanti e SI

cresce!” . N

| \
Baby K \
“Che emozione vedere cosi tanti gio- —

vani insieme” E
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Gianluca Martina Olly Baby K

Gazzoli Strazzer
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Iginio Massari Clara Ursula von Pierluigi
der Leyen Collina
Sarah BNKR44 Margherita La Rappresen-
Toscano Vicario tante di Lista
Guglielmo Centomilacarie Valentina Elisa True
Scilla Barbieri Crime
Claudio Bisio Andrea Luca Martin
Delogu VETL] Castrogiovanni
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PASSATE EDIZIONI 4
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Tina Chiara Antonino
Montinaro EVET Tamburello
Carolina Marcello Lorenzo Matteo Paolillo
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Ludovica Brunello Francesco
Nasti Cucinelli Gassman Giorgino




Emma del Toro
Parlagreco

Federica
Brignone

Tommaso
Cassissa

B

Maninni Fabi

Fabrizio Romano
Diana Falsettini
Francesca Florio
Mattix
Michele D’Andrea
Francesco Fontanelli
Ginevra Mantovani
Francesco Perlamagna
| Sansoni
Nicolo De Devitiis
Alessia Lanza
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B

Gabriele
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B

Ambra
Sabatini

B

Emanuele Malloru
Muriel
Isabella Poti
Takou Ben Mohamed
Ubaldo Pantani
Maurizio Varese
Chiara Ceseri
Firenze Race Team
E Team Squadra Corse
Nicole Bullet
Phrones

Diego Bianchi
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Colla Zio

B

Valentina
Vignali

B

Larissa
lapichino

B

Matteo
Romano

Chiara Verzella
Ugolize
Cartoni Morti
Martina Fondi
Giorgia Bellini
Paolo Cellammare
Magda Bianco
Alessandro Tommasi
Gloria Chiocci
Matteo Ward
Mirko Cazzato
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Michele
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Luis
Sal
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Giacomo
Mazzariol
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Giuseppe Man-
drake Ninno

Michele Sciscioli
Maria Cristina Pisani
Stefano Guarnieri
Luca Valdiserri
Almost Fiorentina
Benedetta De Luca
Wikipedro
llaria Galbusera
Ingegneria italia
Maria Cafagna
Jonathan Canini

()

Sammy
Basso

B

Stefano
Massini
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Marco
Carrara

Veronica
Maffei

Federico Garcea
Teresa Fornaro
Pina Picierno
Marija Gabriel
Laura De Dilectis
Aurora Caporossi
Brian Signorini
Davide Dattoli
Anna Zhilyaeva
Elia Minari
Giulio Bozzo
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Sethu Annabeat

N

Cecilia Urban
Sala Theory
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Surry Andrea
Abodi
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Craviotto

Marco De Giorgi
EELIELEWAG L EED]
Giovanni Maraviglia
Lucia Abbinante
Luca De Bellis
Carlo Bertelli
Marco De Rossi
Alessandro Rosina
Le Domeniche del Lunedi
Oneiros
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Una figata! Si e respirata una
nuova aria di creativita
e voglia
di partecipare.

Evento pazzesco,
non credevo una cosa
del genere!
Grazie di cuore a tutti!

»




Ha superato ogni
aspettativa. L'atmosfera
era carica di positivita, la
compaghnia era fantastica

e l'organizzazione

impeccabile.

Si respirava un clima
di entusiasmo e
un’organizzazione
davvero curata nei
minimi dettagli.
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. TUTTO NASCE DAL
ZOJFRot\?To .

Giovanisi ha da sempre I'obiettivo di avvicinare alle
istituzioni i giovani che vivono in Toscana, per sostenerli
nella costruzione della loro autonomia, attraverso le
opportunitd che la Regione Toscana ha pensato per loro.

Come?

Grazie a una propensione all’ascolto, a una presenza
capillare sul territorio e a una volontd di rendere le nuove
generazioni protagoniste.

TAVoLO GIOVANI

Gida dalla nascita del Progetto questo obiettivo & stato
perseguito attraverso la costituzione del Tavolo Giovani
di Giovanisi, un tavolo di lavoro a carattere consultivo
che coinvolge i giovani rappresentanti di oltre 40 realta
toscane (enti locali, terzo settore, realtd produttive,
associazioni di categoria), con l'obiettivo di creare uno
spazio di incontro e di collaborazione tra i componenti al
fine di analizzare le azioni attuate all'interno del progetto
Giovanisi, cercando di comprenderne la portata e
I'efficacia e suggerendo, dove possibile e utile, eventuali
proposte di miglioramento e implementazione.

L' giugno 2021 & stato rinnovato il Protocollo di intesa
che sancisce la durata del tavolo per tutta I'XI legislatura
(2020-2025).
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"SIETE PRESENTE,
IL PERCORSO PARTECIPATIVO

Per rendere ancora piu stretto, in questa legislatura, il
rapporto tra giovani e Istituzioni, il 18 ottobre 202], all'interno
dell'evento “SIETE PRESENTE. Giovani protagonisti del
cambiamento”, si & tenuto il primo processo partecipativo
sul tema cultura con 80 giovani under 40 coinvolti. L'incontro
e stato pensato per dare I'avvio ad una nuova modalitd di
costruzione delle politiche pubbliche da parte di Regione
Toscanaq, sviluppata attraverso il coinvolgimento attivo e
diretto dei giovani, che potesse rappresentare un modello di
policy da seguire in questi cinque anni di legislatura.

Si é trattato di un confronto strutturato sulle politiche
regionali nell'ambito culturale, che ha coinvolto imprenditori,
manager, artisti, opinion leader, esperti e ricercatori, cosi
come il pubblico della culturg, tra cui studenti e appassionati,
insieme a tutti i portatori di interesse (mentors, le Direzioni
regionali, facilitatori). In una vera e propria “maratona di
idee”, i giovani partecipanti hanno fatto emergere riflessioni
e proposte che hanno costituito le politiche regionali degli
ultimi anni e del futuro.

ANI
LEI?I‘.’A CULTURA

TOSCANA
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COORPINAMENTO REGIONALE
CONSULTE GIOVANIL) DELLA TOSCANA

La Regione Toscana, attraverso il progetto Giovanisi, ha
avviato la creazione di un coordinamento regionale delle
Consulte, Consigli e Forum comunali dei giovani, con
I'obiettivo di valorizzare il protagonismo giovanile e rafforzare
il coinvolgimento attivo delle nuove generazioni nella vita
pubblica.

Questa iniziativa nasce dalla volontd di costruire una rete
strutturata e stabile tra le realtd giovanili locali e le istituzioni
regionali, favorendo il confronto, lo scambio di esperienze e la
co-progettazione di politiche dedicate ai giovani.

Il coordinamento rappresenta uno spazio permanente di
dialogo istituzionale, capace di amplificare la voce dei giovani
nei processi decisionali e di rafforzare il senso di comunitd e
partecipazione civica in tutta la Toscana.

==



LA TASK FORCE DI F£GIOVANISI

Al termine del percorso “Siete Presente” nelle scuole, alcuni
studenti e studentesse hanno deciso di costituire un gruppo
stabile e di dialogo sui temi della partecipazione giovanile.

Proprio a partire da questa volontd, nel maggio 2022 & nata la
Task Force di Giovanisi, che coinvolge attivamente 80 ragazze e
ragazzi per costruire un tavolo di confronto costante tra i giovani
e la Regione Toscana.

Si occupa di affrontare i temi del progetto regionale e le nuove
politiche rivolte ai giovani, incoraggiando i partecipanti a
diventare ambassador del progetto fra i propri coetanei.

La nascita della Task Force, coordinata dal Portavoce del
Presidente Giani con delega alle Politiche giovanili Bernard Dika,
e stata favorita anche dalla firma di un protocollo d’intesa tra i
rappresentanti degli studenti (eletti nei Consigli di istituto, nelle
Consulte provinciali e nel Parlamento regionale degli studenti),
la Regione e le Province, con lo scopo di migliorare la qualitd

e I'efficacia dei percorsi partecipativi nelle politiche giovanili,
prevedendo momenti di dialogo.

La Task Force prosegue le sue attivitd con iniziative e incontri su
tutto il territorio regionale, allargando la partecipazione a tanti altri
studenti e studentesse delle scuole superiori della Toscana. Inoltre
é direttamente coinvolta nell'organizzazione del Next Generation
Fest.
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Dal lavoro della Task Force & nata
anche la pubblicazione “Noi Giovani
siamo il presente”, una guida sulla
partecipazione studentesca pensata
come un documento operativo

per spiegare gli strumenti per la
partecipazione e gli organismi di
rappresentanza democratica degli
studenti nelle scuole secondarie

di secondo grado. La Guida, NOI GIOVANI

che rappresenta un autentico
vademecum sulla rappresentanza w

‘t\» Regione Toscana 6[0 VM[ ;‘/‘

studentescaq, é stata diffusa e B oo tosani

discussa in tutte le scuole secondarie

superiori toscane.

“Si scrive futuro, silegge presente”: i tre seminari residenziali

Abbiamo organizzato per i ragazzi e le ragazze della Task
Force tre seminari residenziali tra aprile e novembre 2024.

| seminari, rivolti ai rappresentanti degli studenti eletti in
Consiglio d'Istituto, Consulta Provinciale o Parlamento
Regionale degli Studenti selezionati dalle scuole, sono stati
I'occasione per conoscere il progetto Giovanisi ma anche per
sviluppare competenze e capacitd di partecipazione attiva,
affinché possano avere un ruolo sempre pit centrale nella vita
democratica e civica della nostra regione.

Hanno partecipato oltre 230 giovani da piu di 70 scuole di tutta
la Toscana.
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Il tour di incontri provinciali

Attraverso un tour di 10 incontri provinciali promosso
a novembre 2024 abbiamo ampliato la Task force
coinvolgendo nuove studentesse e nuovi studenti,
avviando un percorso di formazione culminato nei
seminari residenziali.
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FORUM GIOVANI
AMMINISTRATOR!

[112 aprile oltre 100 giovani amministratori under 35 si sono
ritrovati al Meyer Health Campus per il Forum organizzato da
Regione Toscana — Giovanisi e ANCI Toscana.

Una giornata di confronto, ispirazione e dialogo, per condividere
idee ed esperienze sullamministrazione locale.

Tra gli interventi, anche quello del professor Alberto
Castelvecchi per una formazione sulla comunicazione efficace.
Un'occasione per rafforzare la rete dei giovani amministratori e
valorizzarne il ruolo nei territori.
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GIOVANI TOSCANI €
IL CORAGGIO D) COSTRUIRE LA PACE

A marzo 2025 alla Camera di Commercio di Firenze
abbiamo incontrato oltre 350 studenti toscani insieme ai
giornalisti Francesca Mannocchi e Giammarco Sicuro, per
approfondire il valore della pace e della partecipazione
attiva, rafforzando il loro impegno civico.

Abbiamo discusso, ascoltato testimonianze dirette dalla
guerra e, soprattutto, condiviso attivamente idee e speranze,
dimostrando il loro ruolo attivo nella costruzione di un futuro
migliore.
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eDUCAZIONE
STRAPALE

SICURAMENTE, UN GIOCO PER VIVERE
INSIEME LA STRADA!

Un progetto educativo per
imparare la mobilitd sicura
divertendosi promosso da Regione
Toscana-Giovanisi e realizzato da
Giunti Scuola con I'Associazione
Lorenzo Guarnieri.

Il progetto ha coinvolto numerose
scuole primarie della Toscana,
promuovendo un‘ampia
partecipazione e un forte impegno
educativo verso una cultura della
sicurezza stradale gid a partire dai
piu giovani.

LEGALITA € RISPETTO
UNITI CONTRO IL BULLISMO

Oltre 350 studentesse e studenti toscani protagonisti di una
mattinata di confronto al Teatro La Compagnia dedicata al
contrasto al bullismo.

L'iniziativa, promossa dal Comando Legione Carabinieri
Toscana e dalla Regione Toscana-Giovanisi, in collaborazione
con I'Ufficio Scolastico Regionale, ha rappresentato un
importante momento di dialogo con le nuove generazioni su un
tema tanto attuale quanto delicato.

L'iniziativa ha voluto stimolare la partecipazione attiva delle
ragazze e dei ragazzi, promuovendo una cultura del rispetto,
della legalitd e della responsabilitd condivisa. Un'occasione
concreta per rafforzare il dialogo tra istituzioni, scuola e giovani,
con l'obiettivo di prevenire e contrastare ogni forma di violenza
e discriminazione.
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L' IMPEGNO
PELLA MEMORIA

Attraverso attivitd culturali, percorsi
educativi e l'uso di strumenti
digitali, Giovanisi mira a rendere le
nuove generazioni consapevoli del
valore del ricordo come strumento
per costruire un futuro senza
discriminazioni.

In particolare, in occasione del
Giorno della Memoria e del Giorno
del Ricordo organizzate da Regione
Toscana-Giovanisi.

TOSCANA
eUROPA

Durante lI'evento “Toscana Europa:
fondi europei 2021-2027" a Firenze,
Giovanisi é stato evidenziato come
una delle politiche trasversali
chiave della Regione Toscana,

per promuovere I'autonomia dei
giovani attraverso le opportunitd
offerte dai fondi europei.
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PA SEUL CON
GIOVANISI

I1 27 giugno 2024, una delegazione
del Governo Metropolitano di Seoul
ha visitato Firenze per approfondire
il progetto Giovanisi.

Durante l'incontro, aperto da
Bernard Dika, Portavoce del
Presidente Eugenio Giani, sono
stati presentati la strategia di
governance e comunicazione del
progetto, nonché le azioni rivolte
ai giovani, in particolare riguardo
al fenomeno NEET e allinserimento
lavorativo.



PROGETTO
MAI SOLI

Il progetto “Mai soli”, promosso
dall'associazione Riaccendi il
sorriso con il sostegno del Comune
di Porcari e della Regione Toscana
attraverso Giovanisi, & stato rivolto
a studenti, docenti e famiglie per
prevenire il bullismo e promuovere
il benessere nelle scuole.

GIOVANI INSIEME
NELL ALLUVIONE

Tanti giovani toscani, con pale e stivali,
hanno aiutato dopo I'alluvione del
novembre 2023 i territori colpiti.

Un esempio concreto di solidarietd e
partecipazione che ha visto i giovani
protagonisti, insieme, nel ricostruire
legami e comunita.
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“Quando le scelte della politica funzionano, lasciano buone
tracce e Giovanisi e stato una traccia costante in questi
anni. Ma cid che pit conta, € che lo e stato per i progetti di
vita di tantissimi giovani toscani, offrendo opportunita di
formazione, crescitq, lavoro. Anche in agricoltura.”

Stefania Saccardi
Vicepresidente. Assessora all’‘agro-alimentare, caccia e
pesca

“Aiutare le nuove generazioni ad essere protagoniste,
dotandole di strumenti giusti. Ecco lI'importanza del
progetto Giovanisi ed & cosi che nascono scelte politiche
appropriate. Nell'ambito dei trasporti bisogna rendere i
giovani sempre pit consapevoli che la mobilitd del futuro
si incardina nel trasporto pubblico, dotandoli di strumenti
adeguati come le tariffe agevolate.”

Stefano Baccelli

Assessore dlle infrastrutture, mobilitad e governo del
territorio

“Giovanisi € stata un’intuizione strategica della Regione
Toscana, grazie alla quale é stato possibile intercettare,
dare risposta e valorizzare bisogni e ambizioni di
migliaia di ragazze e ragazzi toscani. Abbiamo potuto
sperimentare iniziative e linguaggi innovativi e rafforzare
diffusione ed efficacia delle politiche e delle varie misure
messe in campo. La strada intrapresa € quella giusta e
continueremo a percorrerla.”

Alessandra Nardini

Assessora allistruzione, formazione professionale,
universita e ricerca, impiego, relazioni internazionali e
politiche di genere
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“Giovanisi € un progetto di fondamentale importanza
per 'emancipazione dei giovani. In questi anni
Regione Toscana ha investito sensibilizzando i giovani
sull'importanza delle competenze digitali nel loro
percorso formativo e sulle opportunita di lavoro che
queste offrono. Saper utilizzare i nuovi strumenti e le
piattaforme digitali consapevolmente & un tassello
essenziale per la crescita dei futuri cittadini toscani.”
Stefano Ciuoffo

Assessore dlle infrastrutture digitali, rapporti con gli enti
locali e sicurezza

“Giovanisi € un grande attivatore del protagonismo
giovanile e un investimento sociale su presente e futuro.
Penso ai giovani in Servizio Civile, che si dedicano alla
comunitd e a chi ha piu bisogno, ma anche al progetto
“In Aut”, che sostiene percorsi per la vita autonoma

di ragazz* con disabilitd, per la realizzazione dei loro
obiettivi e aspirazioni.”

Serena Spinelli

Assessora alle politiche sociali, edilizia residenziale
pubblica e cooperazione internazionale

“Fare impresa € una scelta importante, coraggiosa,
bella! E’ inseguire un sogno e scrivere una pagina della
propria vita: sapere che tanti ragazzi sono riusciti a farlo
grazie alla Regione Toscana mi riempie di orgoglio.
Stiamo continuando a progettare misure per il sostegno
all'imprenditoria giovanile, crediamo in Giovanisi!”
Leonardo Marras

Assessore all’'economia, attivita produttive, politiche del
credito e turismo



“I giovani sono il futuro. Ce lo hanno dimostrato
riempiendo le piazze per il proprio pianeta. Adesso tocca
a noi tradurre le loro istanze in azioni concrete. Insieme
alle ragazze e ai ragazzi di Giovanisi lavoreremo per una
Toscana piu verde e sostenibile.”

Monia Monni

Assessora all’'ambiente, economia circolare, difesa del
suolo, lavori pubblici e Protezione Civile

“Il legame tra Giovanisi e la sanitd & forte, fin dalla sua
nascita, e rappresenta un’‘opportunitd sia per i giovani,
sia per il servizio sanitario della Toscana. Penso ad
esempio alle Botteghe della Salute e al servizio civile
nei Pronto Soccorso, ancora piu preziosi in tempi di
pandemia.”

Simone Bezzini

Assessore al diritto alla salute e sanita

T

“Giovanisi &€ una porta che si apre ai giovani consentendo loro di non
incontrare semplicemente le istituzioni ma di esserne parte attiva per
progettare un futuro di sviluppo sostenibile, a partire dalla cultura, di
inclusione e coesione, di utilizzo intelligente delle tecnologie. | fondi FESR
e FSE+ 2021 - 2027 avranno, nei giovani, attori protagonisti e destinatari
delle varie misure, un asse portante decisivo per lo sviluppo della
Toscana e dell'ltalia.”

Paolo Pantuliano

Direttore Generale della Giunta regionale

“All'interno di Giovanisi € stata significativamente sostenuta la creazione
diimpresa, con oltre 2400 progetti imprenditoriali promossi da giovani
toscane e toscani sovvenzionati dal POR FESR 2014-2020. Questo
risultato invita a dare prosecuzione a tale intervento nell’attuale fase

di programmazione 2021-2027 - anche in forme e modalita diverse ed
innovative - per accompagnare lo sviluppo dell'autoimprenditorialitd,
che costituisce una delle possibili forme di inserimento dei giovani nel
mondo del lavoro.”

Albino Caporale

Direttore Attivita produttive



“Giovanisi supporta i giovani nel loro percorso di crescita attuando
una politica con una visione olistica, provando a leggere tutti i bisogni
e a darvi risposta. In questa visione si inserisce anche lIimpegno

per continuare a garantire 'esperienza di Servizio civile Regionale,
un‘opportunitd di educazione alla cittadinanza attiva, uno strumento
prezioso per contribuire allo sviluppo sociale, culturale ed economico
della Toscana.”

Federico Gelli

Direttore Sanita, welfare e coesione sociale

“Il filo rosso delle nostre politiche fa riferimento a quanto insegnato da
Bernard Dika al Next Generation Fest: “Non ci sono percorsi di serie A e

di serie B, ci sono sogni”. La Regione Toscana con Giovanisi vuole far si
che ogni ragazza e ogni ragazzo possa realizzarli valorizzando i propri
talenti e attitudini. Da Nidi Gratis, alla formazione tecnica e professionale,
allo studio universitario, all'alta formazione, fino alle politiche attive per il
lavoro: Giovanisi € al nostro fianco, vero e proprio punto di riferimento, per
raccontare ai giovani, con i loro canali, codici e linguaggi, le opportunita
che la Regione Toscana offre.”

Francesca Giovani

Direttrice Istruzione, formazione, ricerca e lavoro

“La Regione Toscana, con le risorse dell'’Fse+ 2021-27, sostiene i Comuni
nella promozione di percorsi partecipativi di coinvolgimento attivo della
cittadinanza inseriti nell'ambito di Giovanisi, proprio perché crede che

il contributo dei giovani sia determinante per I'innovazione locale e
I'inclusione sociale.”

Aldo lanniello

Direttore Urbanistica e sostenibilitd

“Ilmondo della cultura toscana, che affronta le sfide dell’attualitd grazie
allimpegno e alla passione di tutti gli attori del sistema, si consolida ed
innova anche attraverso il costruttivo e costante dialogo con le nuove
generazioni. | temi del lavoro e dell'inclusione sociale nei molteplici ambiti
della cultura sono oggi urgenze oltre che sfide non differibili. In questo
contesto Giovanisi non & solo un progetto ma € una visione, un‘idea di
presente, &€ un‘opportunitd imprescindibile per il futuro”.

Elena Pianea

Direttrice Beni, istituzioni,attivita culturali e sport

“La Direzione Agricoltura con il Progetto Giovanisi agevola I'insediamento
dei giovani e 'implementazione dellinnovazione in agricoltura sia con

le misure e gli interventi della programmazione FEASR sia con la “Banca
della Terra” che € uno strumento per facilitare I'accesso alla conduzione
di terreni da parte di giovani agricoltori, che saranno i protagonisti del
futuro della produzione agroalimentare.”

Roberto Scalacci

Direttore Agricoltura e sviluppo rurale



“La Direzione Innovazione e IT promuove la crescita digitale
territoriale attraverso progetti IT come il Portale Giovanisi e iniziative
di formazione per tutte le fasce d’etd, garantendo un‘adozione
inclusiva della tecnologia e preparando la Regione alle sfide digitali
future.”

Gianluca Vannuccini

Direttore Sistemi informaitivi, infrastrutture tecnologiche e
innovazione

“Giovanisi € una buona pratica riconosciuta a livello europeo e
rappresenta la colonna portante delle politiche di Regione Toscana
per i giovani. | 655.000 toscani under 40 che hanno scelto le
opportunitda di giovanisi hanno potuto contare su un aiuto concreto.
Per questo giovanisi € ormai un elemento strutturale in Toscana, un
ponte tra generazioni, una Mano amica che mostra anche il volto di
un’Europa vicing, grazie all'uso dei fondi europei.”

Paolo Tedeschi

Direttore Competitivita territoriale della

Toscana e autorita di gestione

“Grazie a Giovanisi la nostra Direzione vuole promuovere
I'immagine e la reputazione della Regione Toscana per aumentarne
I'attrattivitd fra i giovani talenti, motivandoli e comunicando loro

i valori, gli obiettivi e gli impatti positivi delle attivitd del settore
pubblico attraverso I'utilizzo di canali di comunicazione adeguati
come i social-media per raccontare storie di successo, progetti
innovativi, opportunitd di carriera interessanti all'interno del nostro
Ente, come ad esempio i concorsi che bandiamo.”

Giovanni Palumbo

Direttore Organizzazione, personale,

gestione e sicurezza sedi di lavoro

“Attraverso i programmi PNRR, comunitari e nazionali e grazie a
risorse regionali sono in corso di realizzazione e progettazione il
sistema tramviario nell’area metropolitana fiorenting, i programmi
di rinnovo di autobus e treni e la creazione di una rete regionale

di piste ciclabili che solo pochi anni fa risultavano impensabili.

Le iniziative di Giovanisi coinvolgono le giovani generazioni per
rendere la mobilitd sempre piu sostenibile.”

Enrico Becattini

Direttore Mobilitd, Infrastrutture e

trasporto pubblico locale
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“Giovanisi € un prezioso costruttore di ponti tra le politiche regionali e

i bisogni e le aspirazioni dei giovani. Il nuovo ciclo di programmazione
europea dedicherd ingenti risorse per rimettere al centro questa
generazione duramente colpita dalla pandemia. L'esperienza di Giovanisi
sara di vitale importanza per costruire percorsi di partecipazione che
consentano ai giovani di esprimere il loro contributo e di costruire il loro
futuro di autonomia e indipendenza.”

Elena Calistri

Autorita di gestione del POR FSE+

“Con la programmazione 2021-2027 il Fondo europeo di sviluppo regionale
in Toscana continua a valorizzare I'autonomia dei giovani grazie a bandi
dedicati, in collaborazione con il progetto Giovanisi e con 'obiettivo di
accrescerne i livelli di occupazione e dare loro I'opportunita di iniziare il
proprio percorso imprenditoriale.”

Angelita Luciani

Autorita di gestione del POR FESR

“Con la programmazione 2023-2027 del Fondo europeo agricolo per lo
sviluppo rurale, la Regione Toscana con il progetto Giovanisi continua a
dare opportunitd ai giovani nel settore agricolo e forestale, consentendo
loro di avviare il proprio percorso imprenditoriale agevolando il ricambio
generazionale.”

Sabina Borgogni

Autorita di gestione FEASR

“Giovanisi e Arti Centri Impiego della Toscana operano in sinergia per
sostenere I'autonomia dei ragazzi con azioni concrete per favorire
I'occupazione: orientamento, formazione, mobilitd europeaq, I'incontro con
aziende del territorio portano a percorsi di qualitad in un mondo del lavoro in
continua evoluzione.”

Simonetta Cannoni

Direttrice ARTI Centri per I'impiego

Regione toscana

“Il bando per I'attribuzione della borsa di studio e il posto alloggio, i voucher
per l'alta formazione, i tirocini curriculari, le attivita di orientamento per

le opportunitd di supporto offerte dalla Regione a chi sceglie di studiare
negli Atenei della Toscana, sono attivitd che ARDSU effettua in stretta
sinergia con Giovanisi, partner strategico per diffondere la conoscenza di
questi interventi. Vi & quindi una similitudine fra le due istituzioni nel voler
favorire la crescita umana, culturale e professionale delle generazioni come
investimento fondamentale per il futuro. ”

Marco Del Medico

Presidente dell’Azienda Regionale

per il Diritto allo Studio Universitario
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QUESTO € IL PRIMO FUMETTO
DI GIOVANISI,

UNO STORYTELLING CHE, IN FORMATO
PIVERSO, RACCONTA IN moDo
ISPIRAZIONALE COME GIOVANISI PUO
AUTARE RAGAZZE € RAGAZZI A
TROVARE LA LORO STRAPA.

IL FUMETTO € AMBIENTATO DURANTE
LA TERZA EPZIONE PEL NEXT
GENERATION FEST
IL V2 OTTOBRE 2024,



QUANDO ERO BAMBINA MIA NONNA MI DISSE CHE LE
STORIE NASCONO DALLA TERRA, COME IN UM ORTO.

LO PICEVA COM UN'ESPRESSIOME TALMENTE
SERIA CHE CI CREDEVO SEMPRE.

"BISOGNA ASPETTARE CHE SIAND ABBASTANZA
MATURE PER RACCOGLIERLE".

... POI PRENDEVA UN LIBRO
E ME NE LEGGEVA UNA.

“UN GIORNG VEDRAI, POTRAI
RACCONTARE LA TUA."

MI CHIAMO GINEVRA,
LuTINVECE € LEO.

E LE STORIE SONOD
TUTTA LA NOSTRA VITA,
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€ 0GGI E UNA BELLISSIMA
GIORNATA PER RACCONTARLA




0k bro,
concentrati...

lo.... allora,
ok... tu vugi...

vuoi pesare sulla
famiglial Perché lo
sai che gli affirti Elosai
che gli ultimi
esdmi non sono
andati granché.

migliorare € non essere
una delusione per
nessuno.




Hor qui
due motivi che +i
convinceranno che
"universita non é
stata una perdita
di tempo!

Pa quando
hai iniziato gli
studi la toa

discalculia ¢
miglioratal

sempre, ma un po’ sai
‘ che & miglioratal

so9no € essere
prof € cioé...

impari... come
fai a insegnare
agli aleri eh?

che +i sentiin
colpa perché 1a tva
{amiglia ha un po’ di
problemi.

Ma boh, & anche la

prima volta che hai

trovato un posto
adattoa te...
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Ecco la regina
del dramal

detto lo specchio
stavoltal

La mia vita
& rovinatal ﬁ
L] <L e

Prendi Invece di fareil
appunti per il agliaccio... Ti ricordi
mio epitaffio. Jm tocca a +¢ la spesa
verol

Senti mi sa
. | che non somo nelle
‘Abbandonato 3li pe. / condizioni di andare
studi. Morto senza o a quella festa
futuro nel yuoto / staserd.
\ cosmico delfa disillusione.” |*

proprio perché
sei depresso che 5
devi andare!

Mon sai mai
chi becehi la...
fidati di zio
Chelick!

Tipresto
di nuovo i miei
vestiti buoni?




Ripeto, & con
lora che ho
inigiato il

servizio civile.

Che?! un
bando di
Gigvanisi?

0Oh, ma
perché non
me "hai detto
primaf!

\
)
L\

Ci conosciamo
da mezz'ora...

Un quarto
d'ora fa dicol

Ma so che
fanno roba anche
per universita
con D51,

tipo utilizza della
mensa e altro.

Allora, ascolta,
un mio amico ha
partecipato al bando,
funziona cosi. Se yinci
avrai un posto
gratis nelle residenze

Altrimenti
aintano con
I'affitto.
Cosi non
devi abbandonare
quel +ug amico Chelick
che hai nominato
ventivolte.




Poi oh,
non so che
casini hai, pera
potrebbe
andare.

Boh, c'¢ che
s¢ non prendo bei
voti non ha senso
far spendere soldi

ai miei per niente. Perd ami

stare li. Forse & |
solo una fase.

Sono sicura che
apprezzeranno che pensi
a loro € che yooi cercare
una salvzione,
Mhe €
qualcosa che
direbbe Chelick.

aventuno Chelick
stasera.

- =

Forse la
mid vitd non €
dayvero rovinata.
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Ascensore,
+erzo piano!




Carissimo 09ni
volta che vieni qui mi
tifai la moquette!

Mai visto
qualcuno con cosi
tanti capellil

non hai finito
qli studi puoi
Juardartiin giro.

Lascia stare...
ho la vitalita di
un'ameba. Lo odio.

]
i L
/]

S—
|ﬁ
NS

sentito dal mio
coinquiling.

! :

Maaahl Le
piante per me
sono +ipo zen,

quelle cose li, dai.

Puoi fare il
vivaistal

Hon voslio
trasformarle
in un lavoro.

It figlio di mia
cugina ha partecipato
a un bando per il percorso di
formazione professionale.

Orafa
I'elettricistal Una
bella soddisf azionel
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aspettare un
aléro giorno ancora
per fare quello che

ti rende felice.
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MATILDE. 12 OTTOBRE
0GGI SENT... NO,
ASPETTA.

0K DI HUOVO,
'SONO MATILDE.
£1L1Z OTTOBRE €

NON 50
BLABLABLA. PERCHE HO

DECISO DI TENERE
QUESTO DIARIO YOCALE.
FORSE PER CAPIRMI
MEGLID...

0 FORSE PER
PIVENTARE POI AUTRICE
I BESTSELLER, AHL

INSOMMA, VABBE,
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GRAZIE A GIOVANIST
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£ ORA CHE HO

CONCLUSO MI SENTO PIENA,
MA ANCHE NUDA.
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SENTO CHE IN
QUALCHE MODO PEVD
RICOMIMCIARE A RITAGLIARMI
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4 quanto é cambiata
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E bello
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andando.
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QUANTE VOLTE ABBIAMO

SENTI o PIRE

\ GIOVANI SoNo IL FUTURo'7
IN TOSCANA LA PENS\AMO
PIVERSAMENTE,
| GIOVAN! SONO (L PRESENTE,
E CoN GIOVANIS! SCRIVIAMO UNA
PAGINA NUOVA DeL RAPPORTO
GIOVANE-ISTITUZIONE,
RAFFORZANDO IL MODELLO CHE
COMBATTE LA FRUSTRANTE
SENSAZIONE DI NON POTER FAR
NULLA PER cAMBIARE
LE COSE.

EUGENIO GIAN!
PRESIDENTE DeLLA
REGIONE TOSCANA
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GIOVANISI HA AWTATO
A TRASFORMARE.MOLTI
SOGNI IN REALTAMA IL
PESTINO & NELLE NOSTRE
MAN). NON RINUNcIAMO
Al NOSTRI TALENT],
INSEGUIAMOL) SENZA
TEMERE . IL FALLIMENTO,
PERCHE E IL TRAMPOLINO
P LANCIO PER IL
SUcCeSSO. DOBBIAMO
eSSERE AUDACI, UNIQ),
SENZA PERMETTERE
A NESSUNO 7
LIMITARE IL
NOSTRO
POTENZIALE.

ACCIAMOLO

DeSSO,
SIAMO
PRESENTE!

BERNARD DikA
COORPINATORE
GIOVANISI

-----



) ScRIVe FUTURO
S| LEGGE PRESENTE!
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