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Digital Transformation and its impact on work

Labour
Market
Polarization ‘

Work
Substitution

Industrial Revolution
and its impacts on work
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Changes in
production systems
and business models

Changes in
the skill sets required
for each professional profile
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Generic skills skills <kills
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Industry 4.0 Regional Strategy

Industry 4.0 Platform

Allegato b)

. Presidenza
Regione Toscana DG/Attrazione investimenti

Industry 4.0 Portal —— e «Cantieri 4.0»

Ricerca e universita

Formezione e istruzione IRPET
Lavora -
DTR Advanced Manufacturing 4.0 7_//
DTR Nanotecnologie/nuovi materiali /-'/

Nucleo Tecnico

Inter-direzionale Laboratori Expertise i4.0 Survey i4.0 Toolkit ia.0

l

‘ Advisory Board

L 4

Formazione
tecnicae
professionale

(*) Rete di
competenze

Quanto sei i407?

Advanced

Industrial Additive 5 Big Data & Augmented 3
Cloud . Cyber- security 8 Data gme Manufacturing
Internet Manufacturing analytics reality 3 y " 5
Solutions >ttenere una valutazione dei punti di forza e di debolezza nella gestione della ta
- < ~ < ndustria 4.0 e muovere di conseguenza i primi passi verso il nuovo paradigma
| ) Tecnologie Fiano Nacionsle Industra .0 a disposizione delle imprese e sviluppati grazie al sostegno di Regione Toscana,
y Dipartimento di Ingegneria Civile ed Industriale dell'Universita di Pisa e del
i - - a dell'lnformazione e Scienze Matematiche dell'Universita di Siena e alla

Cantieri 40 Digital Innovation Hub Normativa

collaborazione di IRPET.

Il terzo modello, relativo all'audit, & disponibile in formato PDF. Per saperne di piu sul servizio di audit
consulta il | ¥ i

Ricordiamo che per compilare il questionario & necessario effettuare il login cliccando sul bottone LOGIN in
alto a destra.

i40 check-up i40 assessment i40 audit
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e digital economy: guidelines for

Role of training:
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Vocational Education and Training 4.0
Strategic lines of intervention
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The role of training for managers and enirepreneurs

updating the skills of managers and entrepreneurs
is fundamental because their choices

have impacts on
the adaptation of the

How and when production process

new technologies exploitation of , .
. Will be adopted the productive potential and theogurarll?’oa?nd g;lantlty
Hﬂ‘ of new technologies cmp oyme

S IEl E =) 7

o | e prces Digitalisation

How can an autonomous response be achieved?

What will happen?

Value

Why is it happening?

What is happening? —

Adaptability

omputerisation ivi sibili aci
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Training for managers and entrepreneurs

With action A.4.1.1.b of the ESF 2014-2020 and with State funds, there are three
interventions designed in a complementary way in order to ensure a training offer
tailored to the needs of managers of entrepreneurs

. territorial animation actions,
1. Training courses for . training courses,

entrepreneurs, including . personalized accompanying actions.

to face innovation paths

2. Training vouchers for L
g to adopt models of work organization and

entrepreneurs :
management of human resources aimed at
combine innovation with wellbeing and
participation of workers.
3. Training vouchers for . with priority for training courses on the
managers innovations necessary to compete in the

digital economy.
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Synergies with other regional actions
«Cantieri 4.0» TRIO

On “Cantieri 4.0”, the operational tool of On the web learning portal of the Tuscany Region,
Tuscany Industry 4.0 Platform, managers financed by ESF, managers

and entrepreneurs and entrepreneurs can find online training

can Verify their level Of maturity Compared to Modules on the Industry 4.0 paradjgm and
14.0 technologies through online assessment tests on new technologies

Il sistema di web learning o s
della Regione Toscana ( POR FSE “ g
Home Laboratori Expertise i4.0 Survey i4.0 Toolkit i4.0 INFOTECA lounosocuu yr— e poruom

HOME CATALOGO CORSI PROGETTI v TERRITORIO + COMMUNITY FAQ

Home » NovitidedEventi » Aggiornamenti » MNuoveiniziative di TRIO su Industria 4.0

Quanto sei i40? Notizie

Nuove iniziative di TRIO su Industria 4.0

n poco tempo potrai ottenere una valutazione dei punti di forza e di debolezza nella gestione della tua impresa in ottica di @ Pubblicato: Martedi, 13 Marzo 2015 14:29 =
Industria 4.0 e muovere di conseguenza i primi passi verso il nuovo paradigma industriale.
X Chi ha detto che il nostro territorio non offre opportunita per i giovani imprenditori?
Tre i modelli di valutazione a disposizione delle imprese e sviluppati grazie al sostegno di Regione Toscana, al supporto scientifico del
Dipartimento di Ingegneria Civile ed Industriale dell'Universita di Pisa e del Dipartimento di Ingegneria dell'lnformazione e Scienze Il sistema TRIO lancera a breve una serie di iniziative e contenuti sul tema Industria 4.0 destinate al mondo dei giovani e delle imprese. Un
Matematiche dell'Universita di Siena e alla collaborazione di IRPET. progetto che rientra nelle priorita di Regione Toscana, che ha da tempo avviato numerose attivit in questo ambito, come la survey i4.0 per le

imprese (http://www.businessintuscany.com/i40/surveyi40.php) .
Il terzo modello, relativo all'audit, & disponibile in formato PDF. Per saperne di piu sul servizio di audit consulta il bando di prossima
ubblicazione per il sostegno all'acquisizione di servizi di audit.

Se sei unimprenditore o hai un progetto di azienda, potrai presto ricevere una formazione sul nuovo modo di fare impresa. Seguici e riceverai

. o .
Ricordiamo che per compilare il questionario & necessario effettuare il login cliccando sul bottone LOGIN in alto a destra. prestoinformazioni pil dettagliate!
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The Tuscan model of education and training

Alliances of training

agencies with companies,

with educational

institutions and universities

Concentration of

interventions on strategic
training supply chains

Development of the dual
system and apprenticeship
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To analyze training needs
To co-design the interventions.

To counteract school drop-out trends,

to encourage inclusion and reintegration into the
Labour Market

to develop fundamental skills for the development of
the territories and the competitiveness of companies.

to help students achievement of a professional
qualification and / or diploma,

To enhance the educational and training potential of
work,

To encourage young people entry and stay in the labor
market
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Training opportunities for citizens:
the catalog of the training offer

The Catalog Of the training Offer iS a Uffici  URP PEC Mappadelsito RTRT Intranet
tool for: DL I A —
fi Reglone Toscana _1 Catalogo dei corsi di formazione ° <=—’> 1’( H j
> to know the Courses, free or paid’ Hum=| Regiune‘ Cittadini ‘ Imprese ‘ Enti e associazioni - SewviziOnline
avallabl.e Wlthln the Tllscan terrltory Corsi di Formazione Ricerca Corsi
and register to them —_— |
el e e Cerca un corso: Area Teritoriale:
: e | 3 d
> to stay tuned and receive e St
information on courses activated in " | -
one or more SeCtOI'S, by S“bscribing to ‘[}erliﬁcazinneRi\asmata: . ‘ |T||Ji:giade\cmsn . ‘
the neWSIetter Periodo scadenza iscrizioni Tutti
P Cratuity
A pagamento

> to contact the training providers and
let them know interest to participate in e s
a specific training course

http://www.regione.toscana.it/-/catalogo-dell-offerta-formativa
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First resulis: the school dropout rate

Abbandoni scolastici

From 2014 to 2017,

the percentage of young adost pescate s
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First results: the NEET rate

Giovani che non lavoranc e non studiano

From 2014 to 2017,
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Thanks for your attention!

Info:
http://www.regione.toscana.it/cittadini/formazione-professionale/formazione-4.0
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